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Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Miasto Swidnica na lata 2019-2025 w 2019 roku

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Gminie Miasto Swidnica na lata
2019-2025 zostata przyjeta uchwata nr VIII/67/19 Rady Miejskiej w Swidnicy z dnia 31 maja
2019 r., na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Jest dokumentem,
ktory ustala glowne kierunki polityki spotecznej w naszym Miescie na najblizsze 7 lat.
Wyznacza cele strategiczne, operacyjne i dzialania, ktére maja minimalizowa¢ skutki
negatywnych zjawisk wystepujacych na obszarze Miasta i przyczyni¢ si¢ do rozwigzania
problemoéw spotecznych. Stanowi podstawe do realizacji dziatan rozwojowych w obszarze
pomocy spotecznej i realizacji programoéw zawierajacych bardziej szczegoétowe zadania, stuzace
poprawie jako$ci zycia w wezszych sferach naszej spoleczno$ci. Przygotowany material opiera
si¢ na przeprowadzone] przez Miasto diagnozie najwazniejszych obszaréw problemowych
w zakresie spraw spolecznych. W pracach nad dokumentem aktywnie uczestniczyli
przedstawiciele instytucji publicznych oraz spolecznos¢ lokalna. Przeprowadzono analize
dostepnych danych statystycznych, badanie ankietowe wéréd mieszkancow Swidnicy, analize
silnych 1 stabych stron oraz szans i zagrozen. Przeprowadzono warsztaty problemowe z udziatem
delegatow administracyjnych oraz wywiady ustrukturyzowane z przedstawicielami administracji
publicznej. Zebrane informacje stanowity punkt wyjscia dla konstrukcji celow i dziatan
niezbg¢dnych do ich realizacji.

W Strategii zwrdcono uwage na wiele problemow, systematyzujac dzialania naprawcze
w trzy obszary:

- wsparcie dla rodzin i wzmocnienie systemu edukaciji,
- aktywna polityka senioralna i wlaczenie spoteczne grup defaworyzowanych,
- podniesienie poziomu i jakos$ci zycia mieszkancow.

Na lidera i koordynatora dziatan zwigzanych z realizacjg Strategii wyznaczono Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej. Gtownym partnerem w realizacji Strategii jest Wydzial Polityki
Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzedu Miejskiego w Swidnicy. W procesie wdrazania Strategii
uczestnicza pozostate wydziaty oraz jednostki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Swidnicy,
instytucje publiczne funkcjonujagce na terenie miasta, mieszkafncy oraz partnerzy spoteczno-
gospodarczy, w tym organizacje pozarzadowe.

Proces monitorowania Strategii polega na systematycznym obserwowaniu zachodzacych
zmian oraz gromadzeniu i opracowywaniu informacji i danych zebranych od wszystkich
podmiotow zaangazowanych w realizacj¢ dzialan strategicznych. Weryfikacji podlegaja rowniez
warto$ci  kluczowych wskaznikéw monitoringu zdefiniowane dla poszczegdlnych celow
strategicznych. Informacja na temat realizacji Strategii sporzadzana jest w formie rocznych
sprawozdan przedktadanych Radzie Miejskiej w Swidnicy i ewentualnych propozycji zmian
przyjetych kierunkow dzialania, w przypadku zaistnienia zmian spotecznych 1 regulacji pranych,
ktore moga mie¢ istotne znaczenie dla realizacji przyjetych w Strategii celow. Dane do
sporzadzenia ponizszego sprawozdania zostaly pozyskane od poszczegdlnych podmiotow,
w zakresie realizowanych przez nie zadan.
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Cel strategiczny 1. Wsparcie dla rodzin oraz wzmocnienie systemu edukaciji

Cel operacyjny 1.1. Rozwaj opieki nad dzieémi do lat 3

1.1.1. Rozwadj ushug opieki nad dzie¢mi do lat 3

Urzad Miejski prowadzi dwa Ztobki Miejskie, z ktorych kazdy dysponuje 100 miejscami
(facznie 200 miejsc). Placowki zapewniaja opieke dzieciom zamieszkatym na terenie Miasta,
ktorych oboje opiekunowie pracuja zawodowo. Caty czas wykorzystane sg wszystkie miejsca.
Czas oczekiwania na miejsce w zlobku wynosi od 1 miesigca do roku. Nabor podstawowy
przeprowadzany jest raz w roku, pdzniej odbywa si¢ nabdr uzupehiajacy w przypadku
rezygnacji z opieki placowki. Od razu zostaje przyjete nastepne dziecko z listy rezerwowe;.

W Miescie funkcjonuje 9 niepublicznych ztobkéw i klubow dzieciecych, ktore gcznie
zapewniaja 160 miejsc. Na dzien 31 grudnia 2019 r. w rejestrze ztobkow i klubow dzieciecych
wpisane byly 4 niepubliczne ztobki i 4 kluby dziecigce:

- Niepubliczny Ztobek ,,Bajkowy Domek”, ul. Gtowackiego 14,

- Niepubliczny Ztobek ,,Frajda”, ul. Galla Anonima 3,

- Niepubliczny Klub Malucha ,,Bobas”, ul. Wroblewskiego 4B,

- Niepubliczny Ztobek Jezykowy ,,Calineczka II”, ul. Siostrzana 15-17,

- Klub Malucha ,,Mysiolandia”, ul. Wroblewskiego 10,

- Klub Malucha ,,Mysiolandia 2”, ul. Ksiecia Bolka Swidnickiego 24/1,

- Ztobek ,,Magiczna Chatka”, ul. Tadeusza Kosciuszki 28,

- Klub Dziecigcy ,,Dzieciaki do dzieta!”, ul. Karola Szymanowskiego 13.

Rejestr zlobkéw 1 kluboéw dziecigcych dostgpny jest na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Swidnicy.
zrédlo: Wydzial Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzgdu Miejskiego

Gmina Miasto Swidnica, we wspélpracy z Fundacja Edukacji Europejskiej oraz
Powiatowym Urzedem Pracy realizowala projekt ,,Swidnickie Maluchy” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020,
Poddziatanie 8.4.4 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego ZIT AW. Czas realizacji projektu:
od 01.05.2017 r. do 28.02.2019 r. Zaktadat on finansowanie dzialalnosci 70 ze 100 nowych
miejsc zlobkowych w Swidnicy, dla rodzicow/opiekunéw prawnych wracajacych na rynek pracy
po urodzeniu/wychowaniu dziecka lub dla oséb niepracujacych. Pozostale 30 miejsc
przeznaczono dla osob juz pracujacych. Ushugi $wiadczone w ramach nowo powstatych 70
miejsc byly bezptatne, finansowane w catosci ze $rodkoéw unijnych oraz budzetu Gminy Miasta
Swidnica.

1.1.2. Wsparcie dla rodzin korzystajacych z niepublicznych placowek opieki

Powiatowy Urzad Pracy rodzicom korzystajacym z niepublicznych placowek refunduje
koszty opieki nad dzieckiem do lat 6, w celu umozliwienia utrzymania si¢ lub powrotu na rynek

pracy. W 2019 r. z tej formy wsparcia skorzystato 10 osob.
zrodto: Powiatowy Urzad Pracy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w ramach systemu wsparcia finansowego dla
rodzin, w tym korzystajacych z niepublicznych placowek opieki:
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» wyptaca $wiadczenie wychowawcze na podstawie programu ,,Rodzina 500+”

Celem programu jest czgsciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka,
w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Przyshuguje matce lub ojcu,
jezeli dziecko wspdlnie zamieszkuje 1 pozostaje na jego utrzymaniu, opiekunowi faktycznemu
dziecka, opiekunowi prawnemu dziecka lub dyrektorowi domu pomocy spotecznej. Do
30 czerwca 2019 r. $wiadczenie pieniezne w wysoko$ci 500 zt przystugiwato na drugie i kolejne
dziecko w wieku do ukonczenia 18. roku zycia, niezaleznie od dochodu. Wsparcie na pierwsze
dziecko przystugiwato po spetieniu kryterium dochodowego 800 zt netto miesigcznie na osobe
w rodzinie lub 1.200 z! netto na osob¢ w rodzinie, ktorej czlonkiem jest dziecko
niepelnosprawne. Zgodnie ze zmianami wprowadzonymi w Programie ,,Rodzina 500+, od
1 lipca 2019 r. $wiadczenie wychowawcze przystuguje na kazde dziecko do ukonczenia 18. roku
zycia, bez wzgledu na dochdd osiggany przez rodzing. W 2019 r. §wiadczeniami objetych bylo
5.566 rodzin, §wiadczenia przyznano na 8.211 dzieci,

» realizuje dozywianie, poprzez finansowanie positkéw w ramach wieloletniego programu

rzadowego ,,Posilek w szkole i w domu”

Nieodptatne dozywianie przyznawane jest osobom i rodzinom, ktéorych dochdéd na osobe
w rodzinie nie przekracza 200% kryterium dochodowego. W 2019 r. programem obj¢tych byto

facznie 87 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;.
zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Cel operacyjny 1.2. Aktywizacja potencjalu lokalnego systemu edukacji

1.2.1. Rozwdj oferty zaje¢ pozalekcyjnych skierowanych do dzieci, w tym z rodzin
zagrozonych wykluczeniem

Wsparcie w zakresie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajacych
trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych zapewniaja placowki wsparcia
dziennego. Prowadzone sg w formie §rodowiskowych s$wietlic socjoterapeutycznych dla dzieci
1 mtodziezy. Ich podstawowym zadaniem jest wspotudziat w procesie wychowywania wraz
z rodzing oraz szkota. Dzieci objete sa opieka wychowawcy, socjoterapeuty i innych
specjalistow, ktorzy zapewniaja podopiecznym wsparcie w pokonywaniu trudnosci szkolnych,
w kryzysach rowiesniczych 1 osobistych, organizujg czas wolny proponujac pozalekcyjne zajecia
sportowe i tworcze o réznym charakterze. Zaj¢cia prowadzone sg w dni robocze w godzinach
popotudniowych. Podczas ferii i wakacji placowki organizujg podopiecznym czas wolny. Pobyt
dziecka w placoéwce jest bezptatny.

Na zlecenie Gminy Miasta Swidnicy zadanie pn. ,,Prowadzenie placowek wsparcia
dziennego z programem socjoterapeutycznym dla dzieci i mlodziezy”, z przeznaczeniem dla
150 dzieci 1 mtodziezy, realizowaty 3 organizacje pozarzadowe, w ramach placéwek:
> Caritas Diecezji Swidnickiej — Placowka Wsparcia Dziennego, dla 30 uczestnikow,

» Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci Chorych ,,Serce” — Europejskie Centrum Przyjazni
Dziecigcej-Placowka Wsparcia Dziennego, dla 60 uczestnikow,

» Fundacja Pomocy Biednym Dzieciom ,,Ut Unum Sint” — Placoéwka Wsparcia Dziennego
Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza ,,Oratorium”, dla 60 uczestnikow.

W 2019 r. 10 dzieci z rodzin bedacych pod opieka Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej otrzymato karty kolonijne, uprawniajagce do skorzystania z nieodplatnego
wypoczynku letniego, realizowanego przez Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.

Dzieci z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny uczestniczyly nieodptatnie
w zabawie w Sali Zabaw Cinema Fun-Centrum Dobrej Zabawy, z inicjatywy wtlasciciela
Jarostawa Olejnika 1 Fundacji Promocji Kultury i1 Historii Polski ,,Mieszko”. Spotkania odbyty
si¢ dwukrotnie, z okazji Dnia Dziecka i Mikotaja. W kazdym uczestniczyto ok. 40 dzieci.
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W 2019 r. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej we wspdipracy z Fundacja ,.tadne
Historie” zorganizowat 3 festyny rodzinne na Osiedlu Zawiszéw, Osiedlu Zarzecze 1 Osiedlu
Mtodych. Atrakcje uczestnikom zapewniali animatorzy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, projektu ,,Lato na podworku” oraz dwukrotnie Bractwa Rycerskiego Ksiecia Bolka

1 1 raz organizatora imprez plenerowych ,,Ale Heca”.
zrodto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

W okresie wakacyjnym, tj. lipiec-sierpien 2019 r. Fundacja Ladne Historie realizowata
projekt ,,Lato na podworku”, adresowany do dzieci i mtodziezy ze srodowisk zamieszkujacych
na terenie pieciu dzielnic Swidnicy. W ramach projektu odbywaly sie zajecia dla dzieci
i mlodziezy, o charakterze profilaktyczno-edukacyjnych, z wykorzystaniem animatorow, jako

alternatywa spedzania wolnego czasu.
zrédlo: Wydzial Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzgdu Miejskiego

W ramach realizacji bezptatnych zaj¢¢ pozalekcyjnych opiekunczo-wychowawczych dla
dzieci, Urzad Miejski w Swidnicy zorganizowal w Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzadowych:

- ferie zimowe, w formie zaje¢ rekreacyjnych dla dzieci — 20 uczestnikow,

- warsztaty wielkanocne, malowanie pisanek — 90 uczestnikow,

- warsztaty mikotajkowe, malowanie $wigtecznych bombek, w ramach ktorych we wspodtpracy
z Polskim Czerwonym Krzyzem przygotowano 1 uroczyscie wreczono paczki dla dzieci z rodzin

0 niskim statusie materialnym — 100 uczestnikow.
zrodio: Referat Organizacji Pozarzadowych Urzgdu Miejskiego

Gmina Miasto Swidnica zorganizowata dla dzieci i milodziezy VI edycje projektu
dydaktyczno-wychowawczego ,,Miasto Dzieci”. Przedsigwzigcie realizowane bylo na terenie
Swidnickiego Os$rodku Sportu i Rekreacji, skierowane do dzieci w wieku 6-12 lat ze szkot
z Miasta Swidnicy i Gminy Wiejskiej Swidnica oraz $wietlic srodowiskowych i doméw dziecka:
- 2 turnusy 4-dniowe, przez 6-8 godzin dziennie,

- cel opiekunczo-wychowawczy — organizacja dzieciom, ktore nie majg mozliwosci skorzystania
ze zorganizowanego wypoczynku, ciekawych wakacji,

- cel edukacyjny — rozwdj u dzieci kompetencji przedsigbiorczosci, poprzez pokazanie specyfiki
roznych zawodoéw, réznych mozliwosci zatrudnienia i pomoc w odnalezieniu zajecia, ktoére
je najbardziej zainteresuje,

- dzieci poznaty sposob dzialania miasta, realizowaty dziatania, jakie wykonuja wtadze 1 urzedy,
uczyly si¢ planowania wydatkéw, organizacji czasu i1 pracy w grupie, za prac¢ dzieci
otrzymywaty wynagrodzenie w walucie obowigzujacej w Miescie Dzieci, za ktdre mogly zrobic¢
zakupy w sklepie Miasta Dzieci lub ztozy¢ w banku Miasta Dzieci.

Swidnicki Osrodek Kultury umozliwia udziat w zajeciach dzieciom i mtodziezy szkolnej:
- Dzieciecy Zesp6t Taneczny ,,Mata Swidnica” — 60 os6b,
- Zespot Tanca Narodowego 1 Estradowego ,,Krag” — 40 osob,
- Dziecigcy Zespot Taneczny ,,Maty Jubilat” — 55 osob,
- Zespo6t Piesni i Tanca ,,Jubilat” — 40 osdb,
- Mazoretki Prima — 75 oséb,

- Plastyczne Warsztaty Familijne — 22 osoby.
zrodho: Swidnicki Oérodek Kultury
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Mtodziezowy Dom Kultury prowadzi zajecia dla dzieci i mtodziezy, w formie:
- stalych zaje¢, od wrzesnia 2019 r. — 52 zajecia, w ktorych uczestniczy 634 dzieci i mtodziezy,
w tym: 50 w wieku przedszkolnym, 521 =ze szkét podstawowych 1 60 ze szkot
ponadpodstawowych oraz 3 bytych wychowankéw,
- okresowych zaje¢ — 42 zajecia, w ktorych tgcznie uczestniczyto 585 dzieci i modziezy,
- okazjonalnych zaje¢ — 115 zaje¢¢, w ktorych tacznie wziegto udziat 15.000 osob.
Mtodziezowy Dom Kultury realizuje statutowe zajecia dydaktyczne dla dzieci
i mlodziezy w dziale pierwszym MDK na ul. Nauczycielskiej 2 i dziale drugim MDK przy
ul. Mieczystawa Kozara-Stobddzkiego 21:
» W ramach pracowni:
- plastycznej (ceramika, grafika, malarstwo, fotografia),
- animacyjnej (szachowa, teatralna, turystyczna),
- tanecznej,
- muzycznej (instrumentalna, wokalna),
- technicznej (robotyka, modelarstwo, formy dekoracyjne 1 uzytkowe);
» w formie poétkolonii zimowych i potkolonii letnich, realizowanych w postaci gier, zabaw,
wyjazdow, spotkan dla dzieci.
Pracownie doposazone zostaly w materialty dydaktyczne, ksiazki, os$wietlenie,

kompresory, imadta, pilniki, lutownice, tablet.
zrodto: Mtodziezowy Dom Kultury

Miejska Biblioteka Publiczna im. C.K. Norwida realizuje w ramach aktywizacji
potencjatu lokalnego systemu edukacji 1 organizacji zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy:
» zajecia dla grup zorganizowanych ze szkoét 1 przedszkoli:

- Lekcje biblioteczne, w formie zaje¢ czytelniczych dla ucznidéw szkot podstawowych

— 984 dzieci,

- Basniolandia, cykliczne zajecia czytelnicze dla dzieci przedszkolnych — 756 dzieci,

- Wokot ksiazki, w formie zaje¢ czytelniczych dla dzieci przedszkolnych — 207 dzieci,

- zajecia biblioteczne dla dzieci i mlodziezy z Zespotu Szkot Specjalnych, biblioterapeutyczne

z osobami niepelnosprawnymi w stopniu lekkim i umiarkowanym oparte na bajkoterapii lub

zajeciach plastycznych — 44 uczestnikow,

- szkolenia biblioteczne osob niepelnosprawnych z zakladéw opiekunczych Te¢cza i OREW

— 350 uczestnikow;

» otwarte zajecia popotudniowe dla dzieci, w formie cyklicznych zaje¢ czytelniczych dla dzieci,
w podziatach na grupy wiekowe:

- Basniolandia — 422 uczestnikow,

- Basniolandia Junior — 265 uczestnikow,

- Wokot ksigzki — 51 uczestnikdw,

- Abecadlo — 97 uczestnikow,

- Bajeczne podréze — 255 uczestnikow;

> Ferie w Bibliotece, dla dzieci w wieku od 6 do 12 lat — 413 uczestnikow;

» Piatkowe poranki oraz kino wakacyjne, organizowane w okresie wakacji — 869 uczestnikow;

> warsztaty tematyczne O Lechu, Czechu i Rusie, z okazji uroczystosci rocznicowych Swieta
Flagi i Konstytucji 3 Maja, w ramach ktorych czytana dzieciom opowieS¢ zostata
zaprezentowana przy pomocy teatrzyku kamishibai — 25 uczestnikow;

» warsztaty tworzenia gier planszowych Planszowka taka jak chcesz, w ramach ktorych dzieci
stworzyly gre planszowag z ulubionymi bohaterami, dopasowang do indywidualnych

oczekiwan — 15 uczestnikow.
zrodlo: Miejska Biblioteka Publiczna im. C.K. Norwida
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Swidnickie szkoly podstawowe w ramach dziatalnosci programowej oraz organizacji
dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych realizuja:

» projekty: Kazdy jest wazny, Szkolne Mtodziezowe Osrodki Koszykowki;

» stale doposazajg pracownie przedmiotowe, m.in. w laptopy, notebooki, tablety, komputery
stacjonarne, urzadzenia wielofunkcyjne, aparaty fotograficzne, telewizory interaktywne,
tablice interaktywne, tablice magnetyczne, projektory multimedialne, mobilne zestawy
naglasniajace, podlogi interaktywne, wizualizery, roboty M-Bot, pomoce dydaktyczne:
mikroskopy, preparaty, lupy, projektory z ekranem i okablowaniem, mapy;

» wycieczki do parkow wiedzy, technologicznych, na warsztaty, m.in. w celu przygotowania
uczniéow do wyboru kierunku dalszego ksztatcenia:

- Explora Park w Watbrzychu,

- warsztaty edukacyjne w Sudeckiej Zagrodzie Edukacyjnej,

- warsztaty edukacyjne w Centrum Nauki i Wiedzy o wodzie Hydropolis,

- warsztaty przyrodnicze w Nadlesnictwie w Swidnicy,

- ,Stara Kopalnia” w Walbrzychu,

- Park robotéw we Wroctawiu,

- warsztaty edukacyjne na Uniwersytecie Wroctawskim,

- warsztaty edukacyjne w Mysliborzu,

- Miedzyszkolne spotkania z robotami,

- warsztaty ekonomiczne w Santander BP,

- Lekcje obywatelskie w Urzedzie Miejskim,

- Migdzyszkolne warsztaty rekodzielnicze,

- warsztaty w Krzyzowe;j,

- warsztaty zapoznajace z zawodami: kucharz, cukiernik, mleczarz, sprzedawca, listonosz,

- warsztaty przyrodnicze w Centrum Ekorozwoju we Wroctawiu,

- Festiwal Nauki we Wroctawiu na Uniwersytecie Przyrodniczym,

- lekcja fizyki Cyrk fizyczny w Instytucie Fizyki Uniwersytetu Wroclawskiego,

- warsztaty chemiczne Laboratorium chemiczne w naszej kuchni;

» udziat w zaj¢ciach i warsztatach zorganizowanych przez instytucje kultury:

- wyj$cia na spektakle teatralne, widowiska multimedialne,

- akcja Cata Polska czyta dzieciom,

- koncerty symfoniczne, audycje muzyczne,

- lekcje muzealne,

- lekcje biblioteczne w Bibliotece Publicznej,

- warsztaty recytatorskie w ramach projektu Czas na teatr/Teatr na czasie,

- spotkania z twércami sztuki,

- warsztaty dziennikarskie w redakcji Wiadomosci Swidnickich,

- warsztaty filmowe, teatralne, artystyczne.
zrédto: $widnickie szkoty podstawowe nr 1, 2, 4, 6, 8, 105

1.2.2. Wzmocnienie szkolnictwa zawodowego i dostosowanie go do potrzeb rynku pracy

Swidnickie szkoty podstawowe realizowaty dla ucznidw przygotowujacych sie do
wyboru $ciezki zawodowe] zajecia promujgce szkolnictwo zawodowe:
- zajecia przedmiotowe z doradztwa zawodowego dla klas V11 i VIII,
- zajecia pozalekcyjne indywidualne 1 grupowe z doradztwa zawodowego, organizowane
w ramach projektow: Kazdy jest wazny, Mozaika edukacyjna, Swidnicka mozaika edukacyjna,
- udzial w projekcie edukacyjnym Zalogowani,
- wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy,
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- wyjscia do szkét zawodowych ponadpodstawowych,

- warsztaty Doradztwo zawodowe w praktyce, realizowane podczas Dolnoslaskiej Konferencji
DODN we Wroctawiu,

- warsztaty dla uczniéw w centrum zawodowym,

- warsztaty zawodoznawcze prowadzone przez pracownikow Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

- projekt edukacyjny Cyfrowa Akademia Gospodarcza,

- cykl spotkan Przysztos¢ jest w Twoich rekach,

- udziat w Festiwalu Nauki w Zespole Szkot Mechanicznych w Swidnicy,

- warsztaty przedsigbiorczos$ci realizowane przez nauczycieli Zespotu Szkot Hotelarsko-

Turystycznych oraz Zespotu Szkét Ekonomicznych w Swidnicy.
zrodto: swidnickie szkoty podstawowe nr 1, 2, 4, 6, 8, 105

Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy opracowuje pétroczne informacje sygnalne
w zakresie zawodow deficytowych i nadwyzkowych w Powiecie Swidnickim. Informacja
wymienia zawody w grupach: maksymalnie deficytowych, deficytowych, zréwnowazonych,
nadwyzkowych oraz maksymalnie nadwyzkowych. Monitoring wykonany jest wedlug
metodologii przygotowanej w ramach projektu wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”. Raporty dostgpne sa na stronie

internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Swidnicy.
zrédlo: Powiatowy Urzad Pracy

W ramach realizowanego w partnerstwie z Wojewddztwem Dolnos$laskim projektu ,,Czas
na zawodowcow”, w 2019 r. uczniowie szkét ponadpodstawowych odbyli staze u pracodawcow

— 100 ucznidéw.
zrodto: Starostwo Powiatowe

1.2.3. Wykorzystanie infrastruktury edukacyjnej w okresie wolnym od nauki szkolnej

Urzad Miejski w Swidnicy:
» realizowal projekt ,,Profilaktyka poprzez sport”
W zajeciach rekreacyjno-sportowych i profilaktycznych wzieto udziat 461 uczniéw $widnickich
szkot podstawowych;
» zakupil sprzet sportowy i medale dla dzieci i mtodziezy za udzial w pozalekcyjnych zajeciach

rekreacyjnych, organizowanych w ramach ,,Czwartkow lekkoatletycznych”.
zrodto: Wydzial Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzedu Miejskiego

Swidnickie szkoly podstawowe w okresie wolnym od nauki szkolnej, w obiektach,
ktorymi dysponuja realizuja dla uczniéow zajgcia rozwijajace ich zainteresowania i uzdolnienia:
- artystyczne: teatralne, filmowe, fotograficzne, dziennikarskie, choru, wokalne, plastyczne,

- zajgcia nowych mediow,

- przedmiotowe: historyczne, chemiczne, fizyczne, matematyczne,
- jezykowe: jezyka francuskiego, jezyka angielskiego,

- Jezyk migowy,

- czytelnicze,

- informatyczne: Liga umystow, zajgcia z kodowania,

- Liga Mlodego Naukowca,

- Liga Kreatywno$ci, Innowacyjnos$ci i Pracy Zespotowe;,

- sportowe, Nordic Walking, turystyczne,
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- szachy, szachy japonskie,
- Klub Cheerleaders, taneczne.
zrédlo: $widnickie szkoly podstawowe nr 1, 2, 4, 6, 8, 105

Cel operacyjny 1.3. Wsparcie dla rodzin i 0séb uzaleznionych oraz zagrozonych
przemoca fizyczna i psychiczna

1.3.1. Opracowanie i wdrozenie programow edukacyjnych — informacyjnych na temat
uzaleznien

Dziatania w ramach profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien w Gminie
Miasto Swidnica zostaly usystematyzowane w Programie Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Miasto Swidnica na 2019 .
ustanowionym uchwata nr 111/19/18 Rady Miejskiej w Swidnicy z dnia 21 grudnia 2018 r.
Zadania w ramach Programu obejmowaty przeciwdzialanie powstawaniu i usuwanie nastgpstw
naduzywania alkoholu i uzywania substancji psychoaktywnych, poprzez ograniczanie spozycia
napojow alkoholowych oraz zmiang struktury ich spozywania, inicjowanie i wspieranie
przedsigwzi¢¢ majacych na celu zmiang postaw w zakresie spozywania alkoholu i uzywania
substancji psychoaktywnych. Za realizacje¢ programu odpowiadat Urzad Miejski w Swidnicy
— Wydziat Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych. W jego realizacji uczestniczyly instytucje
i organizacje wykonujace na rzecz mieszkancéw Swidnicy zadania mieszczace si¢ w zakresie
profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii
I przemocy w rodzinie oraz inne petnigce funkcje wspierajace.

Dziatania w ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie sg usystematyzowane
w Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Gminie Miasto Swidnica na lata 2016-2020, ustanowionym uchwata nr XVI/169/16 Rady
Miejskiej w Swidnicy z dnia 29 stycznia 2016 r. Koordynatorem dziatan podejmowanych
w oparciu 0 Program jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy, ktory zapewnia
rowniez obsluge techniczng i merytoryczng Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej uczestniczyl w ogdlnoswiatowej kampanii ,,16 dni
akcji przeciw przemocy ze wzgledu na ple¢”. Kampania rozpoczela si¢ 25 listopada
w Miedzynarodowym Dniu Przeciwko Przemocy Wobec Kobiet i trwata do 10 grudnia
— Miedzynarodowego Dnia Praw Czlowieka. Kampania taczy antyprzemocowe inicjatywy na
catym $wiecie. Jej celem jest zwrocenie uwagi na przemoc domowa, ktorej ofiarami najczgsciej
sg kobiety. Symbolem jest biala wstazka, przeznaczona dla me¢zczyzn, ktorzy noszac ja wspieraja
kampani¢ 1 deklaruja, Ze sami nie beda sprawcami przemocy, nie beda akceptowac lub milczeé
na temat przemocy wobec kobiet oraz bedg przeciwstawia¢ si¢ wszelkim formom przemocy
wobec kobiet. Celem kampanii jest przetamywanie stereotypéw gloszacych, ze przemoc
w rodzinie dotyczy tylko sytuacji, w ktorych dochodzi do uzycia sity fizycznej, gdy tymczasem
moze ona przybiera¢ rézne formy, m.in. drgczenia psychicznego, naduzy¢ seksualnych,
ograniczania dostepu do zasobow finansowych, obnizania poczucia warto$ci partnerki.

W ramach kampanii Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zrealizowat:

- wystawe plakatow ,,Przemoc. Twoja sprawa” w pomieszczeniach Swidnickiego Osrodka
Kultury, ktore wzywaja do niepozostawania obojetnym na przemoc, obalania stereotypow
,nie wtragcam si¢, to nie moja sprawa”. Wystawiane grafiki byly nagrodzone i wyrdznione w 13.
edycji konkursu Galerii Plakatu AMS,
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- emisj¢ spotu ,,Chlopcy i mezczyzni przeciwko przemocy — 10 rzeczy, ktore moga zrobié
mezezyzni, by przeciwdziataé przemocy wobec kobiet wg Jacksona Katza”, na video ekranach
w 15 autobusach Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego,

- akcje ,,Biala wstgzka”, w formie ekspozycji przygotowanych plakatéw w autobusach
komunikacji miejskiej, dystrybucji ulotki (250 szt.) i biatych wstazek przypinanych chtopcom
1 mezczyznom, wyrazajacych wsparcie dla kampanii,

- publikacje na stronie internctowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej informacji
o realizowanej kampanii oraz informacji teleadresowych o miejscach w Swidnicy, gdzie mozna
kierowac¢ zgloszenia dotyczace przemocy w rodzinie.

W ramach edukacji publicznej, zaproszono mieszkancow Swidnicy do udziatu
w wyktadach:

» ,,.Dwa mézgi w domu”

Dr Marek Kaczmarzyk, jeden z czotowych neurodydaktykéw w Polsce, propagator dydaktyki
ewolucyjnej, dziedziny zajmujacej si¢ wyodrebnieniem, rozpoznaniem i praktycznym
wykorzystaniem wplywu mechanizméw ewolucyjnych na procesy uczenia si¢ i nauczania,
opowiadat o tym, jak dziala mdzg na roznych etapach rozwoju, jakie zjawiska w nim zachodzace
wigzg si¢ z wychowaniem, jakie jest neurobiologiczne podtoze niezrozumienia dorastajacych
pokolen i do czego potrzebny jest nam ,,konflikt pokolen”;

» ,,Jak komunikowac¢ si¢ z nastolatkiem”

Temat zachowan ryzykownych nastolatkéw, komunikowania si¢ z Pokoleniem Y/Z oraz
rozwigzywania konfliktow migdzypokoleniowych poruszyt mgr Tomasz Bilicki, jeden
z najlepszych w Polsce specjalistow w zakresie interwencji kryzysowej dzieci i mlodziezy,
ekspert w zakresie profilaktyki zachowan ryzykownych, ze szczegdélnym uwzglednieniem
specyfiki pokolenia Y oraz Z, twérca systemu wsparcia oraz profilaktyki typu rowiesniczego
I liderskiego Motivation Punch.

Wyktady odbyly si¢ w godzinach popoludniowych, w Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzadowych, przy ul. Diugiej 33. Udzial w spotkaniach byt bezptatny, dla wszystkich
rodzicow, wychowawcow 1 innych osob zainteresowanych profilaktyka zachowan ryzykownych
dzieci i mtodziezy oraz komunikacja migdzypokoleniows.

Na zlecenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, dla uczniow klas V-VIII Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Polskich Olimpijczykow i Szkoty Podstawowej Nr 105, przeprowadzono
warsztaty psychoedukacyjne w zakresie radzenia sobie z agresja w relacjach rowiesniczych
,Bezpieczne dorastanie”. Celem warsztatéw byl rozwdj samoswiadomosci rozpoznawania,
przezywania 1 wyrazania emocji, takich jak lek, wstyd, zto$¢ 1 poczucie winy, nauka postawy
asertywnej 1 stawiania granic oraz zwickszenie §wiadomosci dotyczacej zjawiska przemocy
1 jego skutkow. Warsztaty zrealizowano w ramach 9 spotkan, dla 2 zespotéw klasowych
w Szkole Podstawowej nr 2 w wymiarze 6 godzin i dla 8 zespotow klasowych po 4 godziny

warsztatow w Szkole Podstawowej Nr 105, tacznie 38 godzin warsztatow.
zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Urzad Miejski w Swidnicy, w ramach dziatan edukacyjno-informacyjnych w obszarze
zapobiegania uzaleznieniom i przemocy zrealizowal:
- warsztaty, przeprowadzone w 57 oddziatach szkot podstawowych przez Centrum Edukacyjno-
szkoleniowe GENESIS Hubert Olchawa pn. ,,Powiedz STOP”. Warsztaty dotyczyly tematyki
zachowan agresywnych w Internecie, wytworzenia poczucia, ze hejtujagc ranimy osobg, w ktorg
hejt jest wymierzony, ztozonosci uczué, z jakimi walczy osoba doswiadczajaca hejtu, pokazania
strategii radzenia sobie z hejterami, rozszerzenia wiedzy z zakresu pozytywnych integracji
interpersonalnych, symptomow uzaleznienia oraz mechanizméw i negatywnych konsekwencji
uzaleznienia,
- w ramach wspotpracy ze Swidnickim Osrodkiem Kultury, koncerty podczas imprezy ,,ROCK
przeciw AIDS”, ktore odbyty sie 2 grudnia 2019 r. Przedsiewzigcie ma na celu zwrdcenie uwagi
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na walke z AIDS oraz konieczno$¢ pomocy osobom zakazonym wirusem HIV i ich bliskim

— oK. 150 uczniow.
zrédlo: Wydzial Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzedu Miejskiego

Swidnickie przedszkola i szkoty podstawowe realizuja dziatania informacyjne
1 edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i ich rodzicéw, w ramach dzialalno$ci programowej oraz
innych przedsiewzig¢ profilaktyczno-edukacyjnych, m.in. w formie:
- spotkan edukacyjnych grupowych i indywidualnych dla rodzicow i dzieci z policjantem,
prokuratorem, pracownikiem sadu, psychologiem, pedagogiem, terapeuta, pracownikiem
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
- zaj¢é, warsztatow i akcji profilaktycznych,
- panelu edukacyjnego dla rodzicow podnoszacego ich kompetencje wychowawcze w zakresie
rozumienia trudnosci dzieci z réznymi deficytami rozwojowymi i ich wspierania,
- wewnetrznych programow edukacyjno-informacyjnych na temat uzaleznien i przemocy, m.in.:
v' STOP agresji, w formie pogadanki, pedagogizacji rodzicow, festynu, biegu po zdrowie
i biegu pokoleniowego (PM nr 3),
v’ Bezpieczne dziecko jest $wiadome zagrozen i potrafi na nie reagowaé, w formie
spotkania z policjantem (PM nr 14),
v' Jestem wazny, wzmacniajgcy poczucie warto$ci u dzieci, uczgce radzenia sobie
w trudnych sytuacjach, w tym z przemoca, w formie zaje¢ grupowych, zabaw
I pogadanek (PM nr 16),
v' Profilaktyka cyberprzemocy, bezpieczenstwo w sieci, Bezpieczny Internet, Bezpieczna
szkota — bezpieczny uczen (SP 2),
v" Przemocy STOP, w formie zaj¢é z zakresu profilaktyki przemocy oraz konsekwencji jej
stosowania, Spdjrz inaczej, w formie zaje¢ majacych na celu zapobieganie uzaleznieniom
1 innym destrukcyjnym zachowaniom oraz nieprawidtowej adaptacji spotecznej dzieci
w wieku wczesnoszkolnym (SP 105),
v' Wiem co robig¢, Spojrz inaczej, TAK czy NIE, Saper, czyli jak roztadowaé agresje,
Tydzien bezpiecznego Internetu, Bezpieczna szkota-bezpieczne podworko (SP 6),
v' Szkota bezpiecznego Internetu, Cyber przemoc, Zasady bezpiecznego korzystania
z Internetu (SP 8),
- ulotek, broszur i artykutéw w gazetkach i na tablicach informacyjnych w placoéwkach:
v" Slowa ranig — czyli jak unika¢ krzyku, kpin i obrazania dziecka,
v O sztuce towarzyszenia dziecku,
v" Dlaczego warto pozwoli¢ dzieciom by¢ samodzielnym,
v Depresja u dzieci,
- zaje¢ wychowawczych z wychowawca klasy, innymi nauczycielami i specjalistami,
- informowania rodzicow, u ktorych zaobserwowano trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
gdzie 1 w jaki sposob skorzysta¢ ze wsparcia specjalistycznego, pomocy spotecznej, zespotow
specjalistycznych, o mozliwosci udziatu w warsztatach dla rodzicow, 0 dostgpnej literaturze oraz
wspotpracy w tym zakresie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
- motywowania rodzicéw i rodzin do korzystania z poradnictwa i dziatan edukacyjnych
w zakresie kwestii wychowawczych, poprzez omawianie diagnozy pedagogicznej,

przekazywanie informacji na temat funkcjonowania dziecka podczas pobytu w placowce.
zrodto: przedszkola miejskie nr 1, 3, 6, 14, 15, 16, przedszkola niepubliczne: Wesota Pigtka, Teczowy Swiat,
Akademia Przedszkolaka, Radosny Delfinek, szkoty podstawowe nr 1, 2, 4, 6, 8, 105

Mieszkancom Swidnicy, rodzicom 1 wychowawcom, zapewniono mozliwos¢

uczestniczenia w warsztatach wspierania rodzicow 1 wychowawcow pn. ,,Szkota dla rodzicéw
1 wychowawcow”. Ucza one otwartej, konstruktywnej komunikacji w rodzinie i poza nia, relacji
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opartych na wzajemnym szacunku i wspolpracy, stuzacych tworzeniu $rodowiska najbardzie;j
wspierajacego naturalny rozwoj dziecka. Ich celem jest pomoc w radzeniu sobie w codziennych
kontaktach z dzieémi 1 mlodzieza, ukierunkowane na przeciwdzialanie zachowaniom
problemowym dzieci i mlodziezy oraz podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicow
I nauczycieli. W 2019 r. realizowano 9 edycji programu, ktoére tgcznie ukonczyto 108 osob.
Spotkania odbywatly si¢ w grupach maksymalnie 12-15 osobowych, w formie 10 spotkan,
po 4 godz. lekcyjne, tacznie w wymiarze 40 godz. dla kazdej z grup, w tym:

- 6 edycji cze$¢ I Budowanie relacji dorosty-dziecko — 72 osoby,

- 2 edycje czeSci I Wspieranie procesu budowania wzajemnych (opartych na wiezi
i szacunku) relacji miedzy dzie¢mi — 22 osoby,

- 1 edycja czgsci 11 dla rodzicow 1 wychowawcow nastolatkow uwzgledniajaca problemy wieku
dorastania — 14 osob.

Warsztaty prowadzone byty w oparciu o program i standardy Szkoty dla Rodzicow
1 Wychowawcow Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, przez dwie osoby posiadajace
certyfikat realizatora programu wydany przez ORE, uprawniajacy do prowadzenia I, II i III
czeSci programu. Informacja o mozliwosci udziatu w programie przekazywana byla
podopiecznym przez pracownikow socjalnych, asystentow rodziny oraz umieszczana na stronie
internetowej Osrodka.

Na zlecenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zrealizowano warsztaty
psychoedukacyjne dla rodzicow dzieci zagrozonych przemoca w rodzinie. Ich celem bylo
ksztattowanie prawidtowych relacji i umiejetnosci rodzicielskich wobec dzieci bez przemocy,
m.in. poprzez doskonalenie umiej¢tno$ci  kompetencji  wychowawczych — rodzicow,
komunikacyjnych dotyczacych relacji rodzic-dziecko i ksztaltowanie tych umiejgtnosci bez
biernej agresywnos$ci, dostarczenie wiedzy na temat potrzeb rozwojowych dzieci i mlodziezy,
rozpoznawania standw emocjonalnych dzieci i adekwatnego reagowania oraz zwigkszenie
zdolnos$ci do samokontroli agresywnych zachowan.

W warsztatach, zrealizowanych w wymiarze 10 spotkan po 3 godz., tacznie 30 godz.,
uczestniczyto 10 osob, w szczego6lnosci z rodzin zagrozonych i uwiklanych w przemoc,
maloletnich rodzicow, os6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej zagrozonych
przemocy. Zaj¢cia prowadzilo 2 terapeutow, posiadajacych kompetencje do prowadzenia zajec
w zakresie specjalistycznych oddziatywan korekcyjno-kompensacyjnych wobec sprawcoéw

przemocy w rodzinie przy wykorzystaniu Modelu Duluth.
zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Zespot Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznych w  Swidnicy w ramach dziatan
wspierajacych rodziny we wzmacnianiu ich funkcji opiekunczych 1 wychowawczych
zrealizowat:

- warsztaty ,,Szkota dla Rodzicéw 1 Wychowawcow” — 18 uczestnikow, 18 spotkan,

- zajecia grupowe edukacyjno-wspierajace dla rodzicow dzieci z Zespotem Aspergera
— 5 uczestnikow, 7 spotkan,

- ,Spotkania z Rodzing” w ramach terapii pedagogicznej — 25 uczestnikdw, 139 spotkan,

- prelekcje dla rodzicow ,Jak towarzyszy¢ dziecku w rozwoju kompetencji spolecznych
1 zainteresowan’ — 30 odbiorcow,

- prelekcje dla rodzicéw ,,Adaptacja dziecka w przedszkolu oraz emocje i trudno$ci z tym

zwigzane — 9 odbiorcow.
zrodto: Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych

W celu wspierania rodzicow 1 wychowawcow przezywajacych trudnosci opiekunczo-

wychowawcze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy i Osrodek Interwencji
Kryzysowej realizowaty:
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- Trening Umiejetnosci Wychowawczych w ramach Programu Korekcyjno-Edukacyjnego
— 10 uczestnikow,
- grupg¢ wsparcia w ramach projektu ,,Akademia Rozwoju”, ktdrej spotkania odbywaly si¢ raz

w miesiacu na terenie Powiatu Swidnickiego — 12 spotkan, 27 uczestnikow.
zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

1.3.2. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i wzmocnienie dzialan profilaktycznych wsrod ludzi
z roznych grup wiekowych

Osobom, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji, w szczego6lnosci z powodu doswiadczen
zwigzanych z uzaleznieniami i przemoca w rodzinie, zapewnione jest wsparcie i poradnictwo
specjalistyczne, w szczego6lnosci psychologiczne, terapeutyczne i prawne.

W 2019 r. w ramach pracy na rzecz klientow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
psycholog Osrodka udzielit wsparcia 237 osobom, a z poradnictwa i konsultacji udzielanych
przez radcg prawnego Osrodka skorzystato 127 osob.

Rodziny wychowujace maloletnie dzieci, majace problemy opiekunczo-wychowawcze,
wspierane s3 praca asystenta rodziny. To specjalista, ktorego zadaniem jest codzienne
towarzyszenie rodzinie niepotrafigcej samodzielnie pokona¢ réznych trudnosci zyciowych.
Pracownik socjalny stwierdzajac, ze w rodzinie wystepuje problem opiekunczo-wychowawczy,
w oparciu o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
wnioskuje o wsparcie rodziny poprzez przydzielenie asystenta, bez wzgledu na dochod rodziny.
Rodzina musi wyrazi¢ zgode na takie wsparcie i wspolpracowac. Asystent pracuje roOwniez
z rodzing, w ktorej dzieci zostaly zabezpieczone w pieczy zastepczej. Jego praca skupia si¢
woOwczas na tym, aby wspomoc rodzing w stworzeniu przez nig warunkow pozwalajacych na
powr6t dzieci do domu rodzinnego.

Prace¢ na rzecz rodzin w 2019 r. realizowato 7 asystentow rodziny (4 w wymiarze catego
etatu, 3 w wymiarze 'z etatu) zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne;.

Asystenci rodziny wsparciem obejmowali 101 rodzin, w tym:

- w 2019 r. zlecono wspotprace z 25 nowymi rodzinami,

- 46 rodzin zostato zobowigzanych do pracy z asystentem przez sad,

- w rodzinach objetych asystenturg wychowywalo si¢ tacznie 157 dzieci,

- w rodzinach objetych asystenturg 41 dzieci przebywalo w pieczy zastepczej, z ktorych
15 dzieci trafilo do pieczy w 2019 r. oraz 5 dzieci wrdcito do domu rodzinnego,

- 31 rodzin zakofczylo prace z asystentem rodziny.

Dla oséb, ktore doswiadczyty lub doswiadczajg przemocy w rodzinie prowadzona byla
na zlecenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej grupa wsparcia, o charakterze otwartym.
W trakcie spotkan uczestniczki uczyty si¢ m.in., jak poczu¢ swoja site 1 podnies¢ poczucie
wartosci, jak chroni¢ wlasnych granic fizycznych i psychicznych, komunikacji bez przemocy
oraz rozpoznawania zagrazajacych sytuacji i reakcji na nie. Spotkania prowadzito 2 terapeutow.

W 2019 r. odbylo si¢ 5 dwugodzinnych spotkan, w ktdrych uczestniczyto do 8 osob.
zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej prowadzone byto poradnictwo rodzinne dla
klientow, przede wszystkim dla rodzin uwiktanych w problemy uzaleznien i przemocy domowe;j.
Dziatanie obejmowato wstepng diagnoze sytuacji 1 potrzeb rodziny, wspieranie w zakresie
prawidtowego funkcjonowania rodziny oraz ukierunkowywanie w dalszej pracy z psychologiem
lub/i innym specjalistg. Poradnictwo udzielane byto w oparciu o program wspierajacy rodzing
w jej funkcjonowaniu, opracowany przez terapeut¢ rodzinnego, we wspOlpracy z czionkami
rodziny 1 w konsultacji z pracownikami socjalnymi oraz asystentami rodziny. ktacznie
zrealizowano 450 godzin konsultacji, w tym udzielono:
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- 341 konsultacji osobom dorostym,

- 109 konsultacji dzieciom,

- 278 porad osobom dorostym korzystajacym ze wsparcia, poradnictwa lub terapii rodzinnej,
w tym 23 osobom niepetnosprawnym,

- 70 porad osobom dorostym korzystajacym z innych oddzialywan terapeutycznych, w tym
8 osobom niepelnosprawnym,

- 111 porad dzieciom korzystajacym ze wsparcia, poradnictwa lub terapii rodzinnej, w tym

19 dzieciom niepelnosprawnym.
zrédlo: Prywatna Praktyka Psychoterapii Renata Halejcio

Osrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
realizowat poradnictwo w zakresie:
» interwencji kryzysowej — lgcznie 111 porad dla 40 oséb, w tym 15 porad dla 6 dzieci

1 mtodziezy, z powodu:
- przemocy domowej — 13 porad dla 6 0sob, w tym 3 porady dla 1 dziecka,
- problemow wychowawczych — 3 porady dla 3 oséb, w tym 2 porady dla 2 dzieci,
- zaburzen emocjonalnych, zachowania, odzywiania, psychicznych — 71 porad dla 22 oséb,
w tym 9 porad dla 2 dzieci,
- problemow matzenskich, par, rodzinnych — 5 porad dla 3 oséb;
» pomocy psychologicznej — tacznie 398 porad dla 113 oséb, w tym 56 porad dla 21 dzieci
i mtodziezy, w tym z powodu:

- probleméw wychowawczych — 102 porady dla 36 os6b, w tym 37 porad dla 11 dzieci
1 mlodziezy,
- uzaleznien/wspotuzaleznienia — 14 porad dla 4 osob,
- zaburzen emocjonalnych, zachowania, odzywiania, psychicznych — 190 porad dla 55 osob,
w tym 16 porad dla 9 dzieci i mlodziezy,
- problemow matzenskich, par, rodzinnych — 63 porady dla 10 osob,
- problemoéw zwigzanych z niepetnosprawnoscig — 29 porad dla 8 oséb, w tym 3 porady dla
1 dziecka;
» pomocy prawnej — tacznie 74 porady dla 43 os6b, w tym z powodu:
- przemocy domowej — 10 porad dla 6 0sob.

Osrodek Interwencji Kryzysowej prowadzit rowniez:
- terapi¢ indywidualng dla ofiar przemocy w rodzinie — w programie uczestniczyto 11 kobiet,
ktoére nadal kontynuuja terapie,
- oddziatywania korekcyjno-edukacyjne dla sprawcow przemocy w rodzinie oraz osob, ktoére
ukonczyty program terapii — 2 me¢zczyzn.
zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Miejskie szkoty podstawowe zapewniaja uczniom, ich rodzicom i opiekunom oraz
wychowawcom szkolnym wsparcie psychologa, w ramach konsultacji indywidualnych
i grupowych. W 6 $widnickich szkotach podstawowych psychologowie zatrudnieni sg
ze $rodkow na profilaktyke 1 rozwigzywanie probleméw alkoholowych. tacznie w szkotach
udzielono 3.925 porad, w tym:

- 2.153 uczniom,
- 788 rodzicom,

- 984 wychowawcom.
zrodto: szkoty podstawowe nr 1, 2, 4, 6, 8, 105

Mieszkancy Swidnicy uwiktani w problem alkoholowy korzystaja z profesjonalnego

catodobowego programu terapeutycznego finansowanego przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
realizowanego przez Zaktad Lecznictwa Odwykowego dla Osob Uzaleznionych od Alkoholu
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w Czarnym Borze oraz w ramach terapii ambulatoryjnej w Poradni Terapii Uzaleznienia

i Wspotuzaleznienia od Alkoholu i Poradni Leczenia Uzaleznien w Swidnicy. W 2019 r.:

v’ w programie psychoterapii uzaleznien w ramach terapii stacjonarnej uczestniczyto 31 osob,
z ktorych 23 ukonczyto program terapii;

v" w terapii ambulatoryjnej realizowanej w Poradni Terapii Uzaleznienia i Wspdtuzaleznienia od
Alkoholu i Poradni Leczenia Uzaleznien w Swidnicy udzielono $wiadczenia 3.640 osobom,
w tym:

- uzaleznieni zarejestrowani w Poradni — 230 osob,

- wspoétuzaleznieni zarejestrowani w Poradni — 41 0s6b,

- realizujgcy program terapii uzaleznienia — 184 osoby, z czego 57 oso6b ukonczylo program

terapii,

- realizujacy program terapii wspotuzaleznienia — 37 osob, z czego 26 0S6b ukonczyto program

terapii;

v w ramach profesjonalnych programéw terapeutycznych majacych na celu ograniczenie szkdd
zdrowotnych wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych, realizowanych na
terenie Poradni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspdtuzaleznienia w Swidnicy, na
zlecenie Gminy Miasto Swidnica zrealizowano:

- Poradnictwo i terapia indywidualna dla os6b uwiklanych w przemoc domows3 i dla rodzicow

0s0b uzaleznionych — 177 osob, 44 dyzury terapeutyczne, 176 godz.

- Poradnictwo 1 terapia indywidualna mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem i uzaleznionej

— 162 osoby, 44 dyzury terapeutyczne, 176 godz.

- Grupowy Trening Asertywnos$ci dla osob doswiadczajacych przemocy domowej — 12 0sob,

2 treningi po 25 godz., tacznie 50 godz.

- Trening umiejetnosci stuzacych zdrowieniu — grupa otwarta, w ktorej bralo udzial 7-10 oséb,

11 sesji, 44 godz.

- Terapia grupowa dla osoéb doswiadczajacych przemocy domowej — grupa otwarta, w ktorej

brato udziat 6-10 osdb, 40 sesji, 160 godz.

- Zapobieganie nawrotom choroby — grupa otwarta, w ktorej brato udziat 6-14 osob, 13 sesji,

80 godz.

- Terapia grupowa dla sprawcoéw przemocy domowej — grupa otwarta, w ktorej brato udziat

6-9 0sob, 20 sesji, 80 godz.

- Trening kompetencji spolecznych dla dzieci i mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem

i uzaleznionej — 116 osob, 32 sesje, 128 godz.

- Grupa pracy nad zloscig — grupa otwarta, w ktorej brato udziat 5-12 osob, 12 sesji, 48 godz.

zrodto: Zaktad Lecznictwa Odwykowego dla Osob Uzaleznionych od Alkoholu w Czarnym Borze

Gmina Miasto Swidnica zlecita i udzielita dotacji na realizacje zadania publicznego
pn. ,,Wspieranie dziatan majacych na celu promocje¢ zdrowego 1 trzezwego stylu zycia wsrod
osob uzaleznionych od alkoholu 1 ich rodzin”, Stowarzyszeniu Klub Abstynenta ,,ACCESS”.
Do zadan Stowarzyszenia nalezy udzielanie pomocy w chorobie alkoholowej i innych
uzaleznieniach na bazie wilasnych doswiadczen. Integruje srodowisko trzezwosciowe, promuje
trzezwy styl zycia oraz udziela wsparcia w zakresie utrzymania abstynencji i rodzinom 0sob
uzaleznionych. Klub czynny jest 6 dni w tygodniu (poniedziatki, czwartki, piatki 17.00-19.30,
wtorki, srody 17.00-19.00, niedziele 16.00-19.00), z dostepem do telefonu. Prowadzi mitingi
w ramach 6 grup samopomocowych:

- grupa AA ,,U Bila Boba” — poniedziatki od 17.30,
- grupa AN ,,Przebudzeni |I” — poniedziatki od 17.30,
- grupa AJ ,,Betesda” — poniedziatki od 17.00,

- grupa AA ,,Nadzieja” — czwartki od 17.00,

- grupa AN ,,Przebudzeni II” — piatki od 17.30,
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- grupa AA ,,Topos” — niedziele od 16.00.
W kazdy czwartek, w godzinach 17.00-18.00, odbywaja si¢ dyzury osoby uzaleznione;,

cztonka zarzadu. Stowarzyszenie swoja praca rocznie obejmuje okoto 280 0sob.
zrodto: Stowarzyszenie Klub Abstynenta ,,ACCESS”

1.3.3. Rozwéj mieszkalnictwa wspomaganego

Osoby, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej przemocg domowa
i nic majg mozliwosci przebywania ze sprawca przemocy pod wspolnym dachem w miejscu
dotychczasowego zamieszkania, moga znalez¢ schronienie w hostelu dla ofiar przemocy. Jest to
miejsce tymczasowego (do 3 miesiecy), nicodplatnego pobytu. W razie konieczno$ci udzielana
jest pomoc w uzyskaniu opieki medycznej, wyzywienie, pomoC materialna. Przyjecia dokonuje
si¢ na pisemng prosb¢ poszkodowanego, po uprzednim zgloszeniu przez pracownika socjalnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, policji, kuratoréw, pedagogéw szkolnych.
W przypadku braku takiego zgtoszenia, po przyjeciu do hostelu, nalezy uzyska¢ potwierdzenie
swojej trudnej sytuacji od ktérego$ z wymienionych podmiotow.

Na zlecenie Gminy Miasto Swidnica zadanie pn. ,,Prowadzenie hostelu dla ofiar
przemocy w rodzinie”, w zakresie zapewnienia schronienia i wsparcia osobom doznajacym
przemocy, realizowala Fundacja Pomocy Biednym Dzieciom ,,Ut Unum Sint”. W 2019 r.

udzielono schronienia 11 osobom, w tym 4 dorostym i 7 dzieciom (2.116 osobodni).
zrédto: Fundacja Pomocy Biednym Dzieciom ,,Ut Unum Sint”

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udostgpnia mieszkanie interwencyjne dla osob
samotnych 1 0s6b z dzie¢mi, rodzin pochodzacych z terenu powiatu $widnickiego, ktorzy
znalezli si¢ w sytuacji kryzysowej, sa zagrozeni przemoca domowa, sga ofiarami przemocy
domowej. Pobyt w mieszkaniu ustalony jest na okres do 14 dni, w uzasadnionych przypadkach
moze by¢ przedtuzony do 3 miesiecy, na pisemny wniosek osoby zainteresowanej. W 2019 r.
zapewniono schronienie 12 osobom ze Swidnicy, w tym 4 kobietom i 8 dzieciom, bedacym

ofiarami przemocy w rodzinie.
zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Gmina Miasto Swidnica — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, w partnerstwie
z Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej rozpoczeta 1 kwietnia 2019 r. realizacj¢ projektu
,Swidnickie Jaskotki”, dofinansowanego z Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020, O$ priorytetowa: 9 Wlaczenie spoteczne, Dziatanie:
9.2 Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych, Poddziatanie: 9.2.1 Dostep do wysokiej
jakosci ustug spotecznych-konkursy horyzontalne. Jest on odpowiedzig na potrzeby w zakresie
zwigkszenia samodzielnosci os6b wymagajacych wsparcia w procesie integracji spoteczno-
zawodowej. Stanowi czgs¢ budowanego trwatego systemu wspierania osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z terenu Miasta Swidnicy, niesamodzielnych, wymagajacych
wsparcia spotecznego 1 wsparcia w wykonywaniu podstawowych czynno$ci zyciowych, w tym
bezdomnych, z niepelnosprawnos$ciami, z zaburzeniami psychicznymi, opuszczajacych piecze
zastepcza.

W wyniku przeprowadzonej rekrutacji do I edycji projektu, trwajacej od 1 kwietnia
2019 r., zakwalifikowano pierwszych 30 os6b (7 dzieci), w tym: osoby samotne, 3 rodziny
z dzie¢mi (matka wychowujaca 3 matych dzieci, ojciec wychowujacy 3 matych dzieci, matka
z dzieckiem) oraz osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng. Sg to osoby, ktoére w pierwszej
kolejnosci wymagaty zapewnienia schronienia, polaczonego z trenowaniem waznych czynnosci
zycia codziennego, jak dbanie o dzieci, zarzadzanie budzetem domowym, prowadzenie
gospodarstwa domowego, dbanie o wilasne zdrowie, wyjscie z zadluzenia. W zaleznosci od
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indywidualnej sytuacji, uczestnicy projektu obejmowani s3 wsparciem asystenta, ktorego
zadaniem jest uczenie samodzielno$ci, pomaganie, a nie wyreczanie. Asystent podpowiada, jak
wykona¢ najprostsze czynnosci, takie jak zakupy, ugotowanie obiadu, posprzatanie, zrobienie
prania. Wsparcie obejmuje rowniez specjalistyczng pomoc psychologiczng oraz treningi
podnoszace kompetencje spoteczne ukierunkowane na usamodzielnianie, stuzace poprawieniu
jakosci zycia uczestnikow projektu. Czas pobytu w mieszkaniu wspomaganym Wwynosi
6 miesiecy, dla 0sob chorych do 12 miesiecy.

30 wrzesnia 2019 r. projekt ukonczylo pierwszych 9 osob (w tym 1 rodzina z 3 dzieci)
oraz w dniu 31 pazdziernika 2019 r. 5 oséb (w tym 1 rodzina z 3 dzieci). Do Il edycji,
od 1 pazdziernika 2019 r. przystapito 9 oséb (w tym rodzina z 1 dzieckiem i rodzina z 2 dzieci)
oraz od 1 listopada 2019 r. kolejne 6 oséb.

Osobom, ktore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciows, wiek, niepelnosprawnos¢ lub
chorobe potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagaja
catodobowej opieki, moze zosta¢ przyznany pobyt w mieszkaniu chronionym. Gmina Miasto
Swidnica dysponuje mieszkaniem chronionym przy ul. Kopernika 9¢/1, o acznej powierzchni
uzytkowej 87,08 m?, ktore obejmuje 3 pokoje mieszkalne, pomieszczenie gospodarcze oraz
odpowiednio wyposazone pomieszczenia wspolne, tj. przedpokdj, tazienke 1 kuchnie.
Mieszkanie jest przeznaczone dla nie mniej niz trzech osob samotnych lub malzonkow. Pobyt
w mieszkaniu jest formg pomocy spolecznej, ktora ma na celu zapewnienie mieszkancom
warunkéw samodzielnego funkcjonowania w srodowisku, pod opieka specjalistow, w integracji
ze spotecznoscia lokalng. W 2019 r. w mieszkaniu chronionym przebywaty 3 osoby. Mieszkancy
ponosza czegsciowg odplatno$¢ za pobyt w mieszkaniu, w wysoko$ci zaleznej od sytuacji
materialnej, na zasadach okreslonych uchwata Rady Miejskiej w Swidnicy.
zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Cel strategiczny 2. Aktywna polityka senioralna i wlaczenie spoleczne grup
defaworyzowanych

Cel operacyjny 2.1. Rozwoj wysokiej jakosci ushug spolecznych sprzyjajacych wlaczeniu
spolecznemu i przeciwdzialajacych negatywnym zjawiskom spolecznym

2.1.1. Rozwoj infrastruktury sprzyjajacej wlaczeniu spotecznemu

W zasobach Gminy Miasta Swidnicy, na dzien 31 grudnia 2019 r. znajdowalo sie 525
lokali z najmem socjalnym. W 2019 r. przydzielono lokal z najmem socjalnym 49 rodzinom
(107 oso6b w tych rodzinach) oraz lokal mieszkalny 36 rodzinom (72 osoby w tych rodzinach).

Osobom posiadajacym tytut prawny do lokalu, ktory spetnia kryterium metrazowe, pod
warunkiem spetnienia kryterium dochodowego (1.544,48 zt w gospodarstwie jednoosobowym
i 1.103,20 zt w gospodarstwie wieloosobowym) przystuguje dodatek mieszkaniowy. Jest to
swiadczenie pieni¢zne, ktore pozwala utrzymaé mieszkanie woéwczas, gdy najemca lub
wlasciciel nie moga samodzielnie pokry¢ wydatkéw na jego utrzymanie. W 2019 r. dodatek

mieszkaniowy wyptacono 495 osobom.
zrodto: Wydziat Gospodarki Mieszkaniowej Urzedu Miejskiego

2.1.2. Zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych

Starostwo Powiatowe w Swidnicy w 2019 r. zorganizowato i wspierato akcje oraz
programy profilaktyczne, badania i konsultacje medyczne, promujace zdrowy styl zycia:
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- program polityki zdrowotnej Poprawa stanu zdrowia dzieci i mtodziezy z otytoscia od 7 do 18
roku zycia poprzez redukcje masy ciata, zmian¢ nawykoéw zywieniowych 1 wzrost aktywnosci
fizycznej na terenie Powiatu Swidnickiego na lata 2018-2019, w ramach ktérego zrealizowano
konsultacje lekarskie, rehabilitacj¢ i warsztaty edukacyjno-zywieniowe — 37 uczestnikow,
- badania w kierunku wczesnego wykrywania osteoporozy — 6 akcji, 410 odbiorcow,
- konsultacje dietetyczne wraz z analizg sktadu ciata — 6 akcji, 182 odbiorcow,
- akcje profilaktyczne, podczas ktorych przeprowadzono badania poziomu cholesterolu, poziomu
cukru, ci$nienia t¢tniczego, badania stuchu, wzroku, w kierunku wykrywania jaskry, spirometrie,
usg tarczycy, smokolyzer, narko i alkogogle, masaze limfatyczne oraz udzielono porad
rehabilitacyjnych — 11 akcji, 3.465 odbiorcow,
- konferencja Wyjs¢ z cienia. Rodzina w pelnym blasku, zrealizowana w ramach Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego — 367 uczestnikow.

Na terenie Swidnicy dostep do rehabilitacji i sprzetu rehabilitacyjnego zapewniaja:
-NZOZ ,.BHMed”, ul. Strzelinska 6a,
- Centrum Ustug Medycznych ,,Eskulap”, ul. Zamenhofa 47,
- Zespot Ustug Medycznych ,,Medyk”, ul. Gdynska 25a,
- NZOZ ,,Marconi”, ul. Rzeznicza 2,
- NZOZ ,,Raj-Med”, ul. Westerplatte 53,
- NZOZ Caritas Diecezji Swidnickiej, ul. Budowlana 6,
- NZOZ ,Reh-Med” Przy Zespole Szkot Specjalnych, ul. Rotmistrza Pileckiego 3.

zrodlo: Starostwo Powiatowe

Urzad Miejski w Swidnicy zrealizowat w 2019 r. akcje i programy profilaktyczne
w zakresie zapobiegania chorobom:
- Program profilaktyki chorob zakaznych w zakresie szczepien ochronnych przeciw grypie
dla mieszkancoéw Swidnicy na lata 2019-2020 — 400 uczestnikow,
- Program profilaktyki zakazen wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV) na lata 2019-2020
dla Miasta Swidnicy — 113 uczestnikow,
- Program profilaktyki préchnicy zebéow Gminy Miasto Swidnica w latach 2018-2020

., W Swidnicy bez prochnicy” — 239 uczestnikow.
zrodlo: Wydzial Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzgdu Miejskiego

2.1.3. Zwigkszenie dostepnosci do ustug opiekunczych dla osob niesamodzielnych

Osoby starsze wymagajace pomocy 0sob drugich obejmowane sa ustugami opiekunczymi
w miejscu zamieszkania. Ustugi opiekuncze przyznawane sg osobom, ktore ze wzgledu na stan
zdrowia, wiek lub inng przyczyng¢ wymagaja pomocy osob drugich, a sa jej pozbawione
z powodu samotnosci lub niemozliwosci zapewnienia jej przez rodzing. Jest to zadanie wtasne
gminy o charakterze obowiazkowym, realizowane przez opiekunki spoteczne zatrudnione przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, w formie umowy zlecenia. Ushugi opiekuncze obejmuja
przede wszystkim pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna,
zalecang przez lekarza pielegnacje oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Psycholog
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej nawigzuje relacje terapeutyczne z cztonkami rodzin
podopiecznych pracownikéw socjalnych oraz prowadzi mediacje 1 uczestniczy w rozwigzywaniu
konfliktéw pomiedzy podopiecznymi i ich rodzinami oraz osobami z otoczenia. W 2019 r.:
- z ushug opiekunczych korzystato 307 osob (303 rodziny, 344 osoby z w tych rodzinach),
- zrealizowano 73.240 godz. ustug opiekunczych.

Osoby korzystajace ze §wiadczen ponosza czgsciowg odplatnos¢, w zaleznos$ci od swojej
sytuacji materialnej, na zasadach okreslonych uchwata Rady Miejskiej w Swidnicy. Czg$é 0sob
wymagajacych wsparcia w formie ustug opiekunczych korzysta z pracy wolontariuszy,
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realizujagcych prac¢ na rzecz $widnickich seniorow, w zamian za uzyskanie umorzenia

zadtuzenia czynszowego.
zrédlo: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Osobom wymagajacym intensywnych $wiadczen pielegnacyjnych, ktéorych w miejscu
zamieszkania nie mozna zapewni¢, oferowane s3 $wiadczenia w ramach opieki
dlugoterminowej. Na terenie Powiatu Swidnickiego dla mieszkancow Swidnicy zadanie byto
realizowane przez:

- zaktad opiekunczo-leczniczy NZOZ , Mikulicz” w Swiebodzicach, ul. M. Sktodowskiej-Curie
— 39 dostepnych miejsc,

- NZOZ Stacja Opieki Caritas Diecezji Swidnickiej — Swidnickie Hospicjum i Zaktad Opieki
Leczniczej Ojca Pio, ul. Przyjazni w Swidnicy — 46 dostepnych migjsc.

Stacjonarng opieke paliatywna na rzecz pacjentéw z chorobg nowotworowa, odlezynami
i POCHP (przewlekta obturacyjna choroba phuc) na terenie Powiatu Swidnickiego zapewniato:

- hospicjum stacjonarne NZOZ ,Mikulicz” w Swiebodzicach, ul. M. Sklodowskiej-Curie
— 13 dostgpnych miejsc,

- NZOZ Stacja Opieki Caritas Diecezji Swidnickiej — Swidnickie Hospicjum i Zaktad Opieki
Leczniczej Ojca Pio, ul. Przyjazni w Swidnicy — 4 dostepne miejsca.

zrodto: Starostwo Powiatowe

Gmina Miasto Swidnica zlecita i udzielita dotacji na realizacj¢ zadania publicznego
pn. ,,Dzialania majace na celu wspieranie 0sob chorych, niepetnosprawnych, w wieku
senioralnym 1 ich rodzin oraz promocje¢ zdrowego stylu zycia”, Towarzystwu Przyjaciot Chorych
,Hospicjum”. Towarzystwo realizuje pomoc w zakresie wspierania chorych w terminalniej fazie
choroby nowotworowej i ich rodzin.

2.1.4. Rozwoj i dostosowanie infrastruktury spolecznej do potrzeb osob starszych
i niepelnosprawnych

W Swidnicy budynki uzyteczno$ci publicznej oraz gtoéwne dworce: kolejowy
I autobusowy sa dostosowane i dostgpne dla oséb z niepetnosprawnosciami. Przystanki
komunikacyjne  systematycznie przystosowywane s3 do obslugi o0so6b  starszych
i niepelnosprawnych. W Miescie funkcjonuja 283 miejsca postojowe zastrzezone dla osob
niepelnosprawnych (tzw. koperty), w tym 4 wykonano w 2019 r.

W sferze kulturalnej Swidnicki Osrodek Kultury przygotowuje propozycje, ktore maja
charakter otwarty, uwzgledniajgcy potrzeby osob niepetnosprawnych. Windy i miejsca
wyznaczone dla os6b poruszajacych si¢ na wozkach w budynkach umozliwiaja pelng dostgpnosé
imprez. Sala teatralna wyposazona jest w petle indukcyjng, umozliwiajgca osobom stabo
styszacym i niedostyszacym petne korzystanie z oferty programowe;.

2.1.5. Rozwoj dzialan ograniczajacych dziedziczenie ubostwa

W celu zabezpieczenia podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej wyplacal §wiadczenia pienigzne oraz niepieni¢zne, przyznawane na
podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegdlnosci ustawy: o pomocy spotecznej,
o $wiadczeniach rodzinnych, o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw, o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci, m.in.:

- zasilek z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci — 58 rodzin (284 osoby
w tych rodzinach),
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- zasitek z powodu bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i1 prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza rodzinom niepelnym lub wielodzietnym — 170 rodzin
(539 0s6b w tych rodzinach),

- zasitek rodzinny — 1.751 osoéb,

- dodatek z tytutu urodzenia dziecka — 110 oséb,

- dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
— 37 oséb,

- dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka — 134 osoby,

- dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 275 osob,

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia — 291 osob,

- $wiadczenie rodzicielskie — 85 0sob,

- $wiadczenie wychowawcze — 5.566 rodzin, 8.211 dzieci, na ktore przyznano swiadczenie,

- $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego — 302 osoby,

- 695 rodzin (327 dzieci w tych rodzinach) korzystato z Zywnosci w ramach Banku Zywnosci,

- 10 rodzin (11 dzieci w tych rodzinach) skierowano do udzielenia pomocy rzeczowej.

Najwazniejszym zadaniem w pomocy sSrodowiskowej realizowanej przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej jest praca socjalna, ktora skupia si¢ na rozwigzywaniu problemow
os6b 1 rodzin, poprzez motywowanie do samodzielnego dziatania 1 asystowanie
w rozwigzywaniu problemow. Skierowana jest na przywrdcenie zdolnosci osob i rodzin do
samodzielnego funkcjonowania. Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt
socjalny, czyli umowe dwustronng zawierang przez pracownika socjalnego z podopiecznym
w celu znalezienia najlepszego rozwigzania dla trudnej sytuacji zyciowej klienta. Okresla on
uprawnienia i zobowigzania stron, w ramach wspolnie podejmowanych dziatan zmierzajacych
do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej podopiecznego. W 2019 r. kontraktem socjalnym
objetych byto 78 osob, zawarto 69 kontraktow.

W latach 2017-2019 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat projekt ,,Uwierz
we wiasne sily” wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa 9
Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 9.1 Aktywna Integracja Poddziatanie 9.1.4 Aktywna integracja
— ZIT AW. Jego celem byta aktywizacja spoteczna, zawodowa, edukacyjna i zdrowotna
uczestnikow, mieszkancow Gminy Miasto Swidnica zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym, poprzez poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia. Uczestnikami
projektu byly osoby od wielu lat, z r6znych przyczyn, korzystajace z pomocy spoleczne;,
o niskich kwalifikacjach, nieodpowiadajacych potrzebom rynku pracy, ktére doznaty
wielokrotnego wykluczenia. Projekt zaktadal udziat tacznie 20 oso6b najbardziej oddalonych od
rynku pracy, zakwalifikowanych do III profilu bezrobotnych, 10 oséb dla ktérych ustalono
I profil pomocy oraz co najmniej 20 os6éb z ich najblizszego otoczenia. Dla uczestnikow
przewidziano kompleksowe i indywidualne formy wsparcia w ramach $ciezki reintegracji,
uwzgledniajace ich indywidualne potrzeby 1 mozliwosci. Obejmowatly one interdyscyplinarne
wsparcie, motywowanie do aktywnosci wlasnej oraz zapewnienie udzialu w warsztatach,
spotkaniach 1 innych formach edukujacych w kierunku zwigkszenia skutecznos$ci
i samodzielnosci spoteczno-zawodowej.

IT edycja programu realizowana byla w okresie od wrze$nia 2018 r. do maja 2019 r.
Wzielo w niej udziat 15 uczestnikow (9 0so6b z ustalonym III profilem pomocy i 6 0sob
z ustalonym II profilem pomocy), z czego 14 0s6b ukonczyto pelny program. W ramach projektu
kazdy z uczestnikow objety byt:

v doglebng diagnozg funkcjonalno$ci-dysfunkcjonalnosci, na podstawie ktoérej opracowanO
konceptualizacj¢ obszaréw problemowych;

v' warsztatami:

- trening umiej¢tnosci spotecznych — zdrowa i ekonomiczna kuchnia, praktyczna nauka

kalkulacji positku i jego przygotowanie,
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- trening umiejetnosci spolecznych — zarzadzanie budzetem domowym, w tym edukacja
w zakresie segregacji Smieci, gospodarnego zarzgdzania budzetem domowym z uwzglednieniem
konieczno$ci wywigzywania si¢ ze zobowigzan finansowych i dokonywania systematycznych
oplat (w tym za media, czynsz),

- treningi kompetencji spotecznych, w celu podniesienia, nabycia, przywrdocenia lub

wzmocnienia kompetencji spotecznych i poczucia wlasnej wartosci, zaradnosci, samodzielnosci

1 aktywnosci spolecznej: Samokontrola; Kreatywne myslenie; Podstawy zachowan asertywnych,

- trening kompetencji — pielegnacja i opicka nad osobami zaleznymi w rodzinie, w dwoch

zagadnieniach: dzieci lub osoby niepelnosprawne lub/i w wieku senioralnym, w zaleznosci od

potrzeb 1 mozliwosci uczestnikow;

v' szkoleniem podnoszacym umiejetnosci i kompetencje zawodowe i spoteczne;

v/ wsparciem w ramach spotkan grupowych i dziatan aktywizujacych spotecznie, réwniez
w sferze kulturalnej;

v’ indywidualnymi  spotkaniami, terapiag psychologiczng, rodzinng, psychospoteczng
z psychologiem, psychiatra, terapeuta uzaleznien, terapeuta rodzinnym oraz coachem
wspierajagcym pracownikoOw socjalnych w opracowaniu i realizacji $ciezki reintegracji dla
uczestnikow.

zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Urzad Miejski w ramach pomocy osobom i rodzinom o niskich dochodach udzielit
wsparcia w formie:
- dodatku mieszkaniowego — 495 oséb,
- umorzenia zalegto$ci czynszowych i innych oplat zwigzanych z umowa najmu lokalu,
W zamian za prace w ramach wolontariatu — 7 osob.

W ramach prowadzonych inwestycji w budynkach:
- przy ul. Traugutta powstato 11 nowych lokali socjalnych. Mieszkania przekazano samotnym
kobietom i matkom z dzie¢mi, ktore przezywaja problemy opiekunczo-wychowawcze,
- przy ul. 1 Maja powstato 20 mieszkan wspomaganych i treningowych, w ktérych zamieszkuja

osoby kierowane w ramach projektu ,,Swidnickie Jaskotki”.
zrodto: Wydziat Gospodarki Mieszkaniowej Urzgdu Miejskiego

2.1.6. Rozwaj polityki senioralnej

Miejska jednostka organizacyjng pomocy spotecznej, koordynujaca dziatania na rzecz
seniorow w miescie, jest Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”, ktéry realizuje zadania w zakresie:
- profilaktyki i prewencji psychologiczno-pedagogicznej w celu przeciwdziatania patologii zycia
spotecznego ludzi starszych oraz wydtuzenia okresu samodzielnego funkcjonowania,
- poprawy ogodlnej sprawnosci psychofizycznej pensjonariuszy $wiadczac ustugi edukacyjne,
sportowo-rekreacyjnych oraz aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
- odbudowy i podtrzymania wiezi rodzinnych i spotecznych, aktywizujac pensjonariuszy
spotecznie i kulturalno-o§wiatowo,
- tworzenia nowych, dobrych relacji w grupie, opartych na wspotpracy i wzajemnym szacunku,
- wydtuzenia okresu samodzielnego funkcjonowania w zyciu codziennym,
- realizacji projektow.

W placowce dostgpnych jest 130 miejsc. W 2019 r. z ustlug placowki skorzystato
166 senioréw. W ramach dzialalnos$ci realizowano:
» oferte terapeutyczna:
- zajgcia plastyczne,
- zajecia ogrodnicze ,,Klub Ogrodnika” (hortiterapia),
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- zajecia komputerowe,

- gry poprawiajace pamig¢, uwage i koncentracje,

- zajgcia teatralne,

- zajecia z muzykoterapil,

- zajgcia z choreoterapii,

- zajecia ruchowe, gimnastyka,

- zajecia sportowe: tenis stotowy, nordic walking, sitownia zewnetrzna,

- zajecia relaksacyjne,

- zajecia krawieckie pracowni ,,Ztotej Igty”,

- zajecia integracyjne-grupowe,

- biblioterapia, Klub Dobrej Ksigzki,

- konsultacje indywidualne z psychologiem,

- zajecia grupowe z psychologiem-trening pamigci, interpersonalny, relaksacje, psychoedukacia,
- konsultacje indywidualne z dietetykiem,

- zajecia grupowe z dietetykiem;

» oferte rehabilitacyjna:

- zabiegi fizykalne: biostymulacja laserowa, naswietlenia lampg Sollux, elektroterapia pradami,
magnetron, masaze suche, Aquavibron,

- kinezyterapia: ¢wiczenia bierne 1 czynne w obcigzeniu na podwieszkach, ¢wiczenia na
przyrzadach ogolnokondycyjne (rowerek, bieznia, pitki rehabilitacyjne, maty, orbitreki),
gimnastyka przeciwzakrzepowa;

» projekt Pomagam sobie
Zajecia majgce na celu zachgcenie senioréw do korzystania z ustug psychologa i dictetyka.
Skierowane do o0s6b z obnizonym nastrojem, problemami emocjonalnymi oraz do o0séb
ze stwierdzonymi chorobami dietozaleznymi, tj. cukrzyca, nadci$nienie, nadwaga oraz problemy
z gryzieniem — dieta lekkostrawna:

- cotygodniowe zaj¢cia z psychologiem — 10 0séb,

- zajecia integracyjne z udziatem psychologa, dietetyka, fizjoterapeuty, masazystki (pogadanki
0 zdrowiu) — 30 oséb,

- cotygodniowe zaj¢cia z dietetykiem — 10 oséb,

- Wwolontariat senioré6w, w formie regularnych wyjs¢ w celu odwiedzin bylych seniorow
w Hospicjum ,,Ojca Pio”, Domu Seniora ,Marconi” w Swidnicy, Dom Seniora
w Marcinowicach — 7 osob,

- udzial seniorow w 2-dniowym wyjezdzie do Patacu Makowice w ramach projektu ,,Akademia
Zdrowego Aktywnego Seniora” — 2 0soby,

- spotkanie z przedstawicielami ZUS, w sprawie $wiadczenia 500+ dla niepelnosprawnych,
w ramach obchodéw XIV Swidnickich Dni Seniora 2019 r. — 30 o0s6b,

- wycieczka do miejskiej oczyszczalni w ramach akcji ,,Czysta Swidnica” i prelekcja na temat
segregacji odpadow — 30 osdb,

- udziat w V Powiatowej Konferencji ,,Wyj$¢ z cienia — rodzina w pelnym blasku” — 8 0sob,

- spotkanie dotyczace pielegnacji protez zebowych — 30 osob,

- spotkanie z funkcjonariuszami Policji i Strazy Miejskiej, pogadanka na temat bezpieczenstwa
seniorow — 35 0sob;

» projekt Usmiech duzo zmienia
Zajecia wyzwalajace pozytywne emocje (Smiech, poczucie humoru), zapobiegajace sytuacjom
konfliktowym. To sesje fotograficzne na wesoto w kolorowych nakryciach glowy i kostiumach
na profesjonalnym tle fotograficznym, zajgcia integracyjne grupowe oraz zajecia taneczne
Klanza, teatralno-kabaretowe, filmowe (ogladanic komedii), udzial senioréw w zyciu
kulturalnym miasta, wycieczki do teatru i kina:

- cotygodniowe zajecia teatralne z emis;ji glosu, dramy, pantomimy — 15 0séb,

- cotygodniowe zajgcia integracyjne — 22 0soby,
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- cotygodniowe seanse kabaretowe i komediowe — 10 o0so6b,

- cykliczne karaoke z okazji Biesiad — 20 oséb,

- zajecia Klubu Dobrej Ksigzki — Klub Dyskusyjny — 17 osoéb,

- wyj$cia na wernisaze sztuki, wystawy fotografii i malarstwa — 10 osob,

- zabawa Walentynkowa — 35 oséb,

- Dzien Kobiet i pokaz mody — 40 0s6b,

- Defilada Usmiechu z Orkiestra ,,Music LAbel” w ramach obchodéw XIV Dni Seniora 2019
— 200 osdb,

- plenerowa impreza taneczno-rekreacyjna przy muzyce na zywo na terenie OSiR w ramach
obchodow XIV Dni Seniora 2019 — 250 oséb,

- Dyktando na wesoto — 25 osob,

- Swidnicki Bal Seniora — 60 0s6b,

- zabawa Andrzejkowa — 30 0sob;

» projekt Niezapominajki
Projekt oferujacy seniorom zajecia majgce na celu ¢wiczenie pamie¢ci, koncentracji i uwaznosci,
w celu zachowania jak najlepszej kondycji umystowej, a tym samym zapobieganie powstawaniu
wszelkiego rodzaju chordb i zaburzen pamigci. Formy zajec:

- codzienne gry stolikowe: rummikkub, puzzle, domino, memory — 15 0séb,

- codzienne zajecia z gimnastyki mozgu i oczu — 15 osob,

- codzienne zajecia relaksacyjne — 25 0sob,

- treningi pamigci, quizy pamigciowe z uzyciem tablicy interaktywnej — 20 osob,

- komputerowe indywidualne i grupowe — 10 os6b,

- cotygodniowe zajecia tematyczne w Fundacji ,,Krzyzowa” w ramach projektu ,,Tradycja taczy
pokolenia”, w tym warsztaty etnograficzne, fotograficzne, prozdrowotne, przewodnickie,
rekodzielnicze, socjoterapeutyczne, wycieczki krajoznawcze i zabawy taneczno-integracyjne
— 10 osob;

» projekt Integracja migdzypokoleniowa
Program zaklada cykl spotkan z dzieémi ze $widnickich przedszkoli, mtodzieza szkolna,
osobami niepetnosprawnymi oraz seniorami z innych organizacji. Realizowany jest przy
wspotpracujemy z: Przedszkolami Miejskimi nr 1, 3, 4, 16 oraz niepublicznymi ,,Abracadabra”
1 ,,Akademia Przedszkolaka”, Szkotami Podstawowymi nr 3, 6 i ,,Blizej Dziecka”, Galeriag
Swidnicka, Teatrem Miejskim, Fundacja SKSK, Fundacja ,Krzyzowa”, Warsztatami Terapii
Zajeciowej w Swidnicy i w Mokrzeszkowie, Srodowiskowym Domem Samopomocy

w Swidnicy, Dziennym Domem ,,Senior-WIGOR” w Dzierzoniowie.
zrédto: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”

Swidnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku prowadzi dziatalno$¢ wséréd seniorow, ktorej
celem jest propagowanie i realizacja aktywnego stylu zycia. Adresatami oferty Uniwersytetu sg
osoby w wieku 50+. W 2019 r. skorzystato z niej 2.300 osob:

» ogolnoustrojowe dziatania terapeutyczne i rehabilitacyjne

- Zzajecia ruchowe, w tym joga, gimnastyka w wodzie, pilates, tai-chi, taniec towarzyski,
rekreacyjny i zumba — ok. 240 osob,

- konsultacje z terapeuta i fizjoterapeutg realizowane w ramach warsztatow organizowanych
przez Fundacje ,,Krzyzowa” — 16 stuchaczy,

- wycieczki do ciekawych miejsc Dolnego Slaska, organizowane raz w miesigcu — 10 do 30
0sob,

- zajecia indywidualne i grupowe Nordic Walking — ok. 40 o0sob;

» wystepy grupy teatralnej ,,UTW-orki” i wokalno-muzycznej ,,Jesienna Gama”
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- wraz z Niepubliczng Szkola Podstawowa SSO ,Blizej Dziecka” w montazu stowno-
muzycznym ,, A nadzieja znéw wstapi w nas” na 27. Swidnickim Przegladzie Zespolow
Koledniczych,

- przedstawienie ,Rzepka” Juliana Tuwima w przedszkolach miejskich, Os$rodku

Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym PSONI i Zespole Szkot Specjalnych, na festynie

przy $widnickim Schronisku dla Zwierzat,

- organizacja I1X Przegladu Piosenki Uniwersytetow Trzeciego Wieku ,,Piosenki lat 70.tych”

— 9 zespotow, 370 osob;

» udzialu w zajgciach zwigkszajacych poziom wiedzy, umieje¢tnosci i aktywng postawe

stuchaczy

- prelekcje, wyktady z praktykami i naukowcami z uczelni, prawnikami, m.in. ,,Prawo

w praktyce — jak samodzielnie radzi¢ sobie w kwestiach prawnych zycia codziennego”,

»Rozbieznosci migdzy naturg ludzka a wspodtczesnym spoteczenstwem”, ,Nagle wypadki

i zachorowania osob starszych w warunkach domowych — przyczyny, skutki i zapobieganie im”,

,Profilaktyka upadkéw osob starszych”,

- Warsztaty np. Bezpieczenstwo emocjonalne;

» dziatania edukacyjne i profilaktyczne Klubu Zdrowego Seniora na rzecz zdrowego starzenia
sig, promujace i upowszechniajgce wiedz¢ o czynnikach warunkujacych prawidtowy stan
zdrowia

- wyklady: profilaktyka chorob uktadu krazenia Fundacji Hominem Quaero we wspOlpracy

z Akademiag Medyczna, naturalne domowe metody wzmacniania zdrowia,

- badania podstawowych parametrow,

- koordynowanie dziatan Regionalnej Koalicji na Rzecz Zdrowego Starzenia si¢ we wspolpracy

ze Spoleczng Akademig Nauk — do programu ,Nawzajem sobie potrzebni” przystapito

19 placowek edukacyjno-opiekunczych oraz ok. 60 senioréw-edukatorow,

- konferencja w ramach programu ,,Akademia Zdrowego i Sprawnego Seniora” w Makowicach:

3 wyktady i 4 zajecia warsztatowe, w tym trening pamig¢ci w oparciu o pakiet edukacyjny

»Akademia umystu”, warsztat autobiograficzny oraz 2 zajecia z kultury fizycznej,

» programy historyczne i edukacyjno-informacyjne

- ,Sladami ksieznej Anny Swidnickiej”, wyktad w Muzeum Dawnego Kupiectwa, wycieczka do

Pragi, wycieczki piesze po parkach oraz rowerowe po miescie i okolicy,

- projekt ,Moja i twoja historia — ocali¢ od zapomnienia” Fundacji $w. Jadwigi z Morawy:

vademecum zdrowego seniora, mi¢dzypokoleniowe warsztaty biograficzne, dziennikarskie,

rekodzielnicze i kulinarne, terapia ogrodem — 20 0sdb,

- projekt ASOS ,,Tradycja taczy pokolenia” Fundacji ,,Krzyzowa”: warsztaty ,,Sztuka bycia

seniorem” z terapeuta i fizjoterapeuta, ,,Aktywny senior w internecie”, ,,Aktywny senior

w terenie”, warsztaty etnograficzne — 16 osob;

» organizacja konferencji ,,Wsparcie spoteczne 0sob starszych wojewddztwa dolnos$laskiego
w Srodowisku zamieszkania” dla seniorow subregionu watbrzyskiego, subregionu
jeleniogorskiego i legnickiego

Poruszono problemy i trudnosci w siedmiu obszarach: bezpieczenstwo ekonomiczne, zdrowie,

opieka, edukacja, czas wolny, bezpieczenstwo w $rodowisku i mieszkalnictwo oraz

Wypracowano propozycje dzialan dla organizacji senioralnych 1 jednostek samorzadu

terytorialnego;

» udziat w szkoleniach, warsztatach, konferencjach, kongresach, debatach organizowanych
przez inne podmioty

- cztonkostwo w Radzie ds. Polityki Senioralnej, organie opiniodawczo-doradczym Ministra

Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej,

- udziat w Obywatelskim Parlamencie Senioréw, w tym w V Spotkaniu z cyklu Debata dla

Seniora ,,Nowoczesne Technologie w Zdrowiu i Opiece Osob Starszych”,

- udziat w 111 Wielkim Kongresie UTW w Warszawie,
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- udzial w Dniu Organizacji Pozarzadowych w Ceskiej Skalicy;

» zajecia ruchowe i zabawy

- udziat w zawodach sportowych organizowanych we wspotdziataniu z Ogniskami TKKF
,Licznikowiec” 1 ,,Bolko”: kregle, bowling, petanka, strzelanie,

- udziat na Igrzyskach Senioréw, zorganizowanych przez Fundacje ,, Teraz Zigbice”,
zrodto: Swidnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Starostwo Powiatowe w Swidnicy w ramach dzialan profilaktycznych i informacyjno-
edukacyjnych na rzecz zdrowego starzenia si¢ realizowato w 2019 r.:
- gimnastyke na sali i ¢wiczenia na basenie dla 0sob starszych oraz trening pamigci dla seniorow
z wykorzystaniem programu multimedialnego (Uniwersytet Trzeciego Wieku) — 300 osob,
- warsztaty edukacyjno-kulinarne dla osob starszych, dotyczace szkodliwos$ci cukru — 110 oséb,
- rehabilitacj¢ osob starszych oraz ¢wiczenia na basenie — 44 0soby,

- warsztaty pogadanki konkursy na temat zdrowego odzywiania dla dzieci i senior6w — 350 0s6b.
zrodto: Starostwo Powiatowe

Cel operacyjny 2.2. Wsparcie na rynku pracy oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym

2.2.1. Wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania podmiotoéw ekonomii spolecznej

Dziatania koordynujace prace organizacji i instytucji realizujacych zadania na rzecz
mieszkancow Swidnicy zostaly usystematyzowane w Programie wspétpracy Gminy Miasto
Swidnica z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
spotecznie uzyteczng na 2019 rok, ustanowionym uchwatg nr 1/7/18 Rady Miejskiej w Swidnicy
z dnia 29 listopada 2018 r. Program ma na celu budowanie partnerstwa stuzacego rozpoznaniu
1 zaspokajaniu potrzeb mieszkancOw oraz wzmacnianiu roli aktywno$ci obywatelskiej

W rozwigzywaniu probleméw lokalnych.
zrodto: Referat Organizacji Pozarzagdowych Urzedu Miejskiego

Kazdy potencjalny inwestor, planujacy rozpoczecie dzialalnosci na terenie Swidnicy,
w procesie przed inwestycyjnym i inwestycyjnym, w zalezno$ci od stopnia zaawansowania
negocjaciji, otrzymuje w Urzedzie Miejskim w Swidnicy petna pomoc i wyczerpujaca informacije
polegajaca na:
- wskazaniu dziatek inwestycyjnych najbardziej odpowiednich dla indywidualnych potrzeb,
uzyskaniu oferty inwestycyjnej w wybranym jezyku, zawierajacej szczegblowe dane opisowe,
graficzne 1 informacje o dostgpno$ci uzbrojenia, kosztach wykonania niezbednych elementéw
infrastruktury oraz kosztach eksploatacji urzadzen i1 prowadzenia przedsigbiorstwa na terenie
Swidnicy,
- uzyskaniu kompleksowej informacji w skali miasta 1 regionu, dotyczacej struktury i prognoz
demograficznych, struktury bezrobocia, otoczenia biznesowego, potencjalnych podwykonawcow
1 kooperantow, oferty zamieszkiwania, ksztatcenia, opieki zdrowotnej, spedzania wolnego czasu,
- uzyskaniu informacji na temat dostgpnych ulg i preferencji w ramach aktualnych programow
pomocowych oraz deklaracji pomocy w procesie inwestycyjnym ze strony zaangazowanych
w ten proces urz¢dow,
- uzyskaniu danych teleadresowych i dokumentow niezbednych na wszystkich etapach procesu
przed inwestycyjnego oraz kompleksowej pomocy w procesie inwestycyjnym. Kazdy inwestor
rozpoczynajacy dzialalno$¢ na terenie miasta otrzymuje peing pomoc i wyczerpujaca informacje
polegajaca na: uzyskaniu pomocy w zalatwieniu spraw formalno-prawnych zwigzanych
z procesem inwestycyjnym i uruchomieniem dziatalnosci na terenie miasta.
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zrodto: Wydziat Funduszy Zewnetrznych i Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego

2.2.2. Rozwdéj wspolpracy instytucji i organizacji w zakresie aktywizacji osob
bezrobotnych

W ramach realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej projektu ,,.Uwierz
we wlasne sily”, wspétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej, uczestnicy objeci byli
szkoleniem podnoszgcym umiejetnosci i kompetencje zawodowe 1 spoteczne. Projektem objeto
0soby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spolecznym, pozostajace od wielu lat bez
zatrudnienia korzystajace z pomocy spotecznej, o niskich kwalifikacjach, nicodpowiadajacych
potrzebom rynku pracy. Oferta edukacyjna przygotowujgca do zawodu zostata indywidualnie
dobrana, zgodnie z zainteresowaniami, predyspozycjami uczestnikow oraz zapotrzebowaniem na
rynku pracy:

- magazynier z obstuga wozka jezdniowego podnosnikowego z wytaczeniem specjalizowanych
— 5 0séb,

- pomoc kuchenna — 6 osob,

- sprzedawca — 3 osoby.

Dodatkowo w ramach kazdego szkolenia uczestnicy brali udziat w zajeciach
komputerowych w zakresie opowiadajagcym tematyce szkolenia, w celu podniesienia
umiejetnosci i kompetencji zawodowych w zakresie obstugi komputera i zagadnien zwigzanych
z wybranym zawodem oraz podniesienia umiej¢tno$ci spolecznych. Ukonczenie przez
uczestnika szkolenia potwierdzone zostato imiennym za$§wiadczeniem. Szkolenia zawodowe

ukonczyto 14 uczestnikow II edycji projektu.
zrodto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Mieszkancy Swidnicy posiadajacy zadluzenie w oplatach za mieszkanie, w zamian za
uzyskanie umorzenia zadluzenia czynszowego, moga realizowac ustugi opiekuncze na rzecz
$widnickich seniorow, w formie wolontariatu. W 2019 r. Wydzial Gospodarki Mieszkaniowej
Urzedu Miejskiego skierowal do prac w ramach wolontariatu 15 oséb, z ktorych 7 uzyskato

umorzenie zaleglo$ci, na taczng kwote 21.287 zt.
zrédlo: Wydzial Gospodarki Mieszkaniowej Urzgdu Miejskiego

Powiatowy Urzad Pracy oferuje osobom bezrobotnym, zagrozonym wykluczeniem
spotecznym alternatywne formy aktywizacji zawodowej i instrumenty rynku pracy:
- organizacja stazy — 147 osob,
- prace interwencyjne — 31 o0sob,
- refundacja kosztow przejazdu — 34 osoby,
- bony na zasiedlenie dla 0sob do 30 r.z. — 5 0s0b,
- bon zatrudnieniowy dla 0s6b do 30 r.z. — 6 0s0b,
- szkolenia — 24 osoby,
- prace spolecznie uzyteczne — 25 0sob,
- roboty publiczne — 38 os6b,

- refundacja wynagrodzen osob, ktore ukonczyty 50 lat — 2 osoby.
zrodto: Powiatowy Urzad Pracy, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

2.2.3. Wspélpraca z pracodawcami na rzecz aktywizacji zawodowej grup
defaworyzowanych

Dogodna okazja do spotkania osdb poszukujacych pracy z firmami poszukujacymi
pracownikoOw sg targi pracy 1 spotkania informacyjne. Firmy w nich uczestniczace maja
przygotowane oferty pracy, na jakie biezaco prowadzone sag rekrutacje. W 2019 r. odbyty sie
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dwie edycje Targéw Pracy, w ktorych udzial wziglo 400 osob. Powiatowy Urzad Pracy
realizowal w zakresie zatrudnienia:

- projekt Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie $widnickim (IV),
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego — 114 osob,

- projekt Aktywizacja osob w wieku od 30 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia
w powiecie $widnickim — 87 0sob,

- jednorazowe dotacje na podjecie dziatalno$ci gospodarczej ze srodkéw Funduszu Pracy i Unii
Europejskiej — 37 oséb,

- refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy ze $rodkéw Funduszu
Pracy, Unii Europejskiej i Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
— 24 podmioty.

zrodto: Powiatowy Urzad Pracy

Promocje przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Gmina Miasto Swidnica realizowata
w formie organizacji i wspotorganizacji szkolen, spotkan informacyjnych i doradczych dla
przedsigbiorcoOw oraz zainteresowanych prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej, targow,
spotkan i innych przedsiewzi¢¢ gospodarczych, w tym realizowanych ze $rodkow UE oraz
poprzez tworzenie preferencyjnych warunkéw dla przedsigbiorcow:
» We wspoélpracy z Dolnoslaska Agencja Wspolpracy Gospodarczej utworzono Gminne
Centrum Obstugi Inwestora 1 Eksportera z siedziba w Wydziale Funduszy Zewng¢trznych
i Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego w Swidnicy
Jego cele to: poszerzanie korytarzy komunikacji i przekazu informacji, profesjonalizacja ustug
gospodarczych, promocja gospodarcza Swidnicy, wsparcie i posrednictwo w nawiazywaniu
wspotpracy gospodarczej migdzy przedsigbiorcami, a innymi firmami o zasiggu lokalnym,
regionalnym 1 migdzynarodowym, dostep do kompleksowej informacji gospodarczej,
organizowanie spotkan biznesowych z udziatem ekspertow zewnetrznych z Dolno$laskiej
Agencji Wspolpracy Gospodarczej (DAWG) oraz Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu
(m.in. konferencje, szkolenia, debaty) — do bazy $widnickich firm GCOIE zarejestrowato si¢
99 przedsigbiorcow;
» W ramach programu ,,Miasta Trutnov i Swidnica razem dla biznesu” w 2019 r. zrealizowano
warsztaty, targi 1 spotkania z przedsigbiorcami:
- cykl dziatan o tematyce: ,,Kobiety w biznesie”, ,,Co po macierzynskim — wiedza, dyskusje
i wsparcie dla rodzicow”, ,,Marketing i budowanie marki handlowej”, ,,Srodki unijne dla Twojej
firmy”, ,,Dziatalno$¢ gospodarcza w Polsce/Czechach — praktycznie”,
- Targi w Trutnovie z udziatem przedsi¢biorstw oraz prezentacja produktow i ushug czeskich
firm w Swidnicy,
- aktualizacja poradnika: ,Jak zatozy¢ dzialalno$¢ gospodarczg w Polsce” i ,,Jak zalozyc
dziatalno$¢ gospodarczg w Czechach”, dostgpne do pobrania na stronie internetowej miasta;
» przy wspoétudziale firmy ,Petra Consulting” dwukrotnie zorganizowano konferencje
,Swidnica Przedsigbiorcom” dla lokalnych firm
Tematyka spotkan dotyczyla mozliwosci pozyskania wsparcia dla firm, nowoczesnych
technologii w biznesie, zatrudniania cudzoziemcow, aktualno$ci gospodarczych i prawnych.
Lacznie zrealizowano 7 spotkan, warsztatow 1 konferencji;
» Mobilny Punkt Informacyjny
Punkt $§wiadczy bezptatne ushugi informacyjne oraz doradcze na rzecz przedsigbiorcow i 0sob
planujacych uzyskac¢ wsparcie ze srodkow UE w latach 2014-2020, prowadzony przez Lokalny
Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Walbrzychu, w ramach projektu
wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz budzetu panstwa w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna
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2014-2020, z udziatem $rodkéow Samorzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego w porozumieniu

z Ministerstwem Rozwoju Regionalnego.
zrédlo: Wydzial Funduszy Zewnetrznych i Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego

Cel strategiczny 3. Podniesienie poziomu jakosci Zycia mieszkancow

Cel operacyjny 3.1. Wzmocnienie kapitalu spolecznego

3.1.1. Aktywizacja lokalnych spolecznosci

Centrum Wolontariatu dziatajace przy Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych
prowadzi na portalu spotecznosciowym facebook dwa fanpage pod nazwami Swidnickie
Centrum Wolontariatu oraz Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych, w ramach ktorych
promuje wolontariat w $widnickich organizacjach. Zamieszcza biezace informacji
0 organizowanych wydarzeniach, poszukiwaniu wolontariuszy oraz informacje dla
wolontariuszy. W ramach dziatalno$ci Centrum w 2019 r.:

» prowadzona byla wspotpraca ze szkolnymi klubami wolontariatu, w celu wymiany
informacji o organizowanych wydarzeniach i potrzebnych wolontariuszach — ok. 60 osob;

» przeprowadzono spotkania dla koordynatorow wolontariatu w szkotach i1 organizacjach
pozarzadowych, w celu omodwienia organizowanych 1 planowanych wydarzen
1 przedsigwzig¢, wymiany informacji i dotychczasowych doswiadczen — ok. 25 0sob;

» opracowano baze wolontariatu, zawierajaca zestawienie  wolontariuszy, 0s6b
zainteresowanych wolontariatem oraz organizacji 1 0sOb potrzebujacych pomocy
wolontariuszy;

> przeprowadzono konkursy: ,,Swidnickie Miejsce Przyjazne Wolontariuszom Roku 2019,
,Swidnicki Wolontariusz Roku 2019”, ,.Swidnicka Aktywna Organizacja Pozarzadowa
Roku 20197, ktorych glownym celem byta promocja postaw prospotecznych,
popularyzowanie i wyjasnianie wolontariatu, uwrazliwianie na potrzeby spolecznosci
lokalnej 1 zachecanie do pracy w charakterze wolontariuszy — nagrodzono 1 szkot¢ nagroda
gléwng oraz 2 szkoly wyrdznieniem, przyznano 4 tytuty ,,.Swidnicka Aktywna Organizacja
Pozarzadowa” i 6 tytutow ,,Swidnicki Wolontariusz Roku” — ok. 80 uczestnikow;

» zorganizowano Gal¢ Wolontariatu, na ktorej wreczony nagrody w  konkursie
1 podzigkowania dla wolontariuszy za catoroczng pracg — ok. 250 uczestnikow;

» koordynowano dzialania wolontarystyczne, podczas organizacji wydarzen w Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzadowych: Wigilia dla organizacji pozarzadowych, zimowe
warsztaty dla dzieci, warsztaty mikotajkowe oraz podczas wydarzen ogoélnomiejskich:
Miasto Dzieci, Eksplozja Kolorow, Noc Swiqtojaﬁska;

» wspotpracowano z Mlodziezowa Rada Miasta;

» realizowano wolontariat na rzecz senioréw, przez kontaktowanie osob zainteresowanych
wolontariatem oraz seniorOw  potrzebujagcych pomocy, aranzowanie spotkan,

przygotowywanie niezbednych dokumentow i formalnosci — ok. 10 0s6b.
zrédlo: Wydzial Organizacji Pozarzadowych Urzgdu Miejskiego

Swidniccy seniorzy, zrzeszeni przy Swidnickim Uniwersytecie Trzeciego Wieku,
aktywnie angazuja si¢ w wolontariat w trakcie organizowanych w miescie imprez oraz szkolen,
warsztatow, konferencji, kongreséw, roéznych debat organizowanych przez samorzad lokalny,
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnoslaskiego, m.in.. udzielili wsparcia:

- podczas Festiwalu Bachowskiego,
- Schronisku dla Bezdomnych Towarzystwa Pomocy im. $§w. Brata Alberta,
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- w formie czytania matym i duzym dzieciom w Os$rodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczym i Srodowiskowym Domu Samopomocy ,,Tecza”,
- w pracach zespotlu przygotowujacego Strategiec Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Gminie Miasto Swidnica na lata 2019-2025.

Przedstawiciele Swidnickiego Uniwersytetu sa cztonkiem Rady ds. Polityki Senioralnej,
organu opiniodawczo-doradczego Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej oraz

Obywatelskiego Parlamentu Seniorow.
zrodto: Swidnicki Uniwersytet Trzeciego Wieku

Swidnickie placowki o$wiatowe zachecaty swoich podopiecznych, uczniéw i ich rodziny
do aktywizacji w ramach wolontariatu, poprzez:
- prowadzenie szkolnych klubow wolontariusza,
- akcje na rzecz osob potrzebujacych, m.in.: zbidrka zywnosci, zabawek, nakretek, baterii,
- akcje na rzecz zwierzat i w formie wspOlpracy ze schroniskiem dla zwierzat, zbiorka karmy,
- udziat w ogdlnomiejskich imprezach, m.in.: Gryfiada, Orszak Trzech Kréli, Z6élty Marsz
Nadziei, Zonkilowe Pola Nadziei, Marsz Przedszkolakéw pod hastem ,,Usmiech dla Swidnicy”,
w ramach ktorej dzieci, dorosli i seniorzy rozdawali przechodniom laurki, kwiaty, ,,usmiechy”,
- wlaczanie rodzicéw i calych rodzin w organizacje imprez, uroczystosci, spotkan, wycieczek,
udzial w warsztatach migdzypokoleniowych,
- angazowanie dziadkdéw 1 rodzicéw w czytanie dzieciom w przedszkolu,

- wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, Dziennym Domem Senior-WIGOR.
zrodto: przedszkola miejskie nr 1, 3, 6, 14, 15, 16, przedszkola niepubliczne: Wesota Piatka, Teczowy Swiat,
Akademia Przedszkolaka, Radosny Delfinek, szkoty podstawowe nr 1, 2, 4, 6, 8, 105

3.1.2. Rozwdj inicjatyw organizacji pozarzadowych na rzecz spotecznosci lokalnej

Na podstawie Programu wspolpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$§¢ spotecznie uzyteczng,
w 2019 r. organizacjom pozarzagdowym zostaly zlecone do realizacji zadania publiczne miasta,
w 15 konkursach ofert, w zakresie:

- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej — 2 zadania,
- kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 3 zadania,
- organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy — 1 zadanie,
- turystyki i krajoznawstwa — 2 zadania,
- pomocy spotecznej — 3 zadania,
- ochrony i promocji zdrowia — 3 zadania,
- dziatah na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka — 1 zadanie,
- wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej — 1 zadanie.
W ramach tzw. matych grantow (art. 19a) zlecono 14 zadan, w tym z zakresu:
- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej — 1 zadanie,
- kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 4 zadania,
- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego — 1 zadanie,
- ochrony i promocji zdrowia — 2 zadania,
- dziatan na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka — 1 zadanie,
- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej — 3 zadania,
- promocji i organizacji wolontariatu — 1 zadanie,
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- dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy — 1 zadanie.
Utatwienie koordynacji 1 wsparcia pracy organizacji pozarzadowych realizujacych
zadania na rzecz mieszkancow Swidnicy jest mozliwe dzigki prowadzeniu Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzadowych przy ul. Dtugiej 33. Lokal dostepny jest od poniedziatku do pigtku
w godz. od 8.00 do 19.00, w czwartki do 20.00 oraz dodatkowo w soboty i niedziele, wedlug
potrzeb. W Centrum organizacje mogg nicodptatnie uzytkowaé lokale, w celu realizacji dziatan
statutowych. Swoje siedziby ma tu ok. 50 organizacji, a z adresu do korespondencji dodatkowo
korzysta okoto 30 organizacji. Organizacje te oraz ok. 120 organizacji majacych siedzibe poza
Centrum korzysta z r6znych form doradztwa:
- ushugi szkoleniowe i doradcze udzielane ustnie, pisemnie oraz poprzez sprawdzanie
1 weryfikacje przygotowanych dokumentow, w tym w 2019 r. przeprowadzono szkolenie ,,Nowe
druki ofert, drukoéw, umow i1 sprawozdan w zlecaniu zadan publicznych” — ok. 80 oséb,
- systematyczne wsparcie w codziennej dziatalnos$ci,
- promowanie wolontariatu, profesjonalizacja organizacji,
- kreowanie pozytywnej atmosfery do rozwoju partnerstwa spoteczno-publicznego i spoteczno-
prywatnego,
- koordynowanie dzialan ngo’séw i kojarzenie partnerow w celu wspdlnego pozyskiwania
srodkdw zewnetrznych,
- systematyczna diagnoza potrzeb $widnickich ngo’séw,
- wspotpraca z instytucjami publicznymi 1 innymi partnerami w celu rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego, ekonomii spotecznej oraz wsparcia ngo’sow.
Kazda organizacja, po ztozeniu odpowiedniego wniosku moze bezptatnie korzysta¢ m.in.
z pomieszczen i sprzetu, adresu do korespondencji, szafki na dokumenty, pomieszczen do

spotkan do szkolen.
zrodto: Referat Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miejskiego

3.1.3. Dzialania na rzecz ograniczenia depopulacji miasta

Gmina Miasto Swidnica prowadzi wlasny program gospodarczy wspotpracy samorzadu
z przedsigbiorcami w zakresie wspierania przedsigbiorczosci 1 samozatrudnienia ,,Zostancie
Z nami — Miasto i Powiat Swidnica”. W czerwcu 2019 r. zakonczono III edycje i we wrzesniu
2019 r. rozpoczeto IV edycje programu. Program ma na celu zachgcenie mtodych osob (w wieku
od 14 do 30 lat) do zwigzania swojej przysztosci z dynamicznie rozwijajacym si¢ miastem, jak
réwniez pokaza¢ mlodziezy rézne Sciezki kariery 1 zapewni¢ wsparcie na kolejnych etapach
rozwoju. Glownymi elementami programu sa:
- konkurs ,,Zalogowani”, tj. specjalne warsztaty ekonomiczne, doradztwo zawodowe, wizyty
w firmach i konkursy o tematyce przedsi¢biorczosci — tacznie 194 uczestnikow, 40 spotkan
z doradca zawodowym, 30 spotkan z wolontariuszami Santander Bank SA, 31 wizyt w firmach,
- ,,Liga Niezwyklych Umystow” — nauka programowania dla 80 uczniow $widnickich szkot przy
pomocy internetowej platformy,
- Edukacja Obywatelska, zajecia o tematyce samorzagdowej prowadzone przez Prezydent Miasta
—tacznie 175 ucznioéw z 7 klas szkot podstawowych,
- Klasy Patronackie, wspolpraca miedzy szkotami zawodowymi a lokalnymi przedsiebiorcami
— tacznie 87 uczestnikow,
- Spotkania motywacyjne, prowadzone z liderami §widnickiej spotecznosci, ktore ktada nacisk
na znaczenie rozwoju osobistego 1 promuja postawe przedsigbiorczosci — facznie 450 uczniow
szkot podstawowych i ponadpodstawowych,
- Mapa Projektéw 20+ 30+, warsztaty tematyczne dla mieszkancow w grupie wiekowej powyzej
20 lat, obejmujace tematyke funkcjonowania w miescie i prowadzenie biznesu — 120 0sob,
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- Konkurs ,,Wiem to”, dedykowany szkotom $rednim i podstawowym, majacy na celu
poszerzanie wiedzy na temat firm funkcjonujacych w miescie.

Program ,Zostancie z nami — Miasto i Powiat Swidnica” wspierany jest przez
wspolorganizatoréw oraz partnerdw, tj. Stowarzyszenie Przedsigbiorcow i Kupcow Swidnickich,
Forum Obywatelskiego Rozwoju, Bank Santander S.A., Powiatowy Urzad Pracy, Powiat
Swidnica oraz $widnickich przedsigbiorcow. Szczegdly dostepne sa na stronie internetowej
www.zalogowani.swidnica.pl oraz na profilu FB facebook.com/zalogowani.

Prezydent Miasta Swidnicy w celu pobudzenia rozwoju gospodarczego udziela wsparcia
dla przedsiebiorcow, na podstawie uchwal Rady Miejskiej w Swidnicy. W 2019 r.
przedsigbiorcy mogli uzyska¢ zwolnienia z podatku od nieruchomo$ci na mocy programow
pomocowych:

- Pomoc regionalna dla przedsiebiorcéw dokonujacych inwestycji — 7 przedsigbiorcow,

- Pomoc de minimis dla mikro, matych i $rednich przedsiebiorcow — 33 przedsigbiorcow, w tym
7 0s6b prawnych 1 26 0s6b fizycznych,

- zwolnienie z podatku od nieruchomo$ci na wspieranie nowych inwestycji w ramach
regionalnej pomocy inwestycyjnej, przeznaczone dla matych, $rednich i duzych przedsigbiorcow
prowadzacych dziatalno$é gospodarcza na terenie Gminy Miasto Swidnica — 8 przedsigbiorcow.

Dla przedsigbiorcow realizujacych nowa inwestycje/inwestycje poczatkowa na terenie
Gminy Miasta Swidnicy przewidziana jest pomoc regionalna. Wielko$¢ zwolnienia oraz okres
jego stosowania sg uzaleznione od wielkosci zdeklarowanych przez przedsigbiorcg naktadow
inwestycyjnych. Z programu wylaczono sektory wrazliwe, zgodnie z regulacjami unijnymi
I podmioty z sektora ustug finansowych oraz handlu, w tym handlu paliwami. Program ten
stanowi gtowny instrument bezposredniego wsparcia przedsiebiorcow, ktory ma by¢ zachetg dla
podmiotow zamierzajacych dokona¢ inwestycji na terenie gminy.
zrodio: Wydziat Funduszy Zewngtrznych i Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego

Gmina Miasto Swidnica w celu wspierania rodzin wielodzietnych, wzmocnienia ich
funkcji oraz promowania pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej, wprowadzita znizkowe
i promocyjne optaty dla rodzin wielodzietnych za korzystanie z dobr kultury, sportu i rozrywki,
ustugi publiczne oraz preferencyjne oferty przedsigbiorcow prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza, ktorzy wyrazili che¢ przystapienia do programu polityki prorodzinnej pod nazwag
»Swidnicka Karta Duzej Rodziny”. W programie moga uczestniczy¢ swidnickie rodziny
wielodzietne, w ktoérych wychowuje sie troje lub wiecej dzieci do 18 lat, lub w przypadku dzieci
uczacych sie do 25 roku zycia. Od poczatku realizacji programu, tj. od dnia 15 stycznia 2014 r.
przystapito do niego 496 swidnickich rodzin, w tym 36 rodzin wielodzietnych po raz pierwszy
dotaczyto do programu w 2019 r.:

» do programu przystapito 103 partnerow — samorzadowych jednostek organizacyjnych i firm
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza, ktore wprowadzity znizkowe i promocyjne oplaty
dla osob posiadajagcych Karte, w tym w 2019 r. do programu przystapilo 2 nowych
partnerdw i 4 partnerow zamkneto dziatalno$¢. Na dzien 31 grudnia 2019 r. liczba partnerow
programu Swidnicka Karta Duzej Rodziny wyniosta 99;

» w 2019 r. wydano tacznie 1.070 kart 220 rodzinom, w tym 389 dla rodzicow/opiekundéw
1 688 dla dzieci.

Na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny, $widnickie
rodziny wielodzietne korzystajg z programu ogdlnopolskiego:

» do programu przystgpito ponad 1.000 firm i instytucji z catej Polski, realizujacych oferte
w ponad 10.000 miejsc;

» karty wydano lacznie 434 §widnickim rodzinom, dla 2.184 os6b w tych rodzinach, w tym
799 rodzicow/opiekunow 1 1.376 dzieci;
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» w 2019 r. do programu dotaczyly 54 rodziny, taczna liczba osob w tych rodzinach wynosi

254, w tym 90 rodzicoéw/opiekundw oraz 164 dzieci.
zrodto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

3.1.4. Rozwoj oferty kulturalnej i sportowej

W celu wspierania inicjatyw spoteczno-kulturalnych i sportowych stuzacych aktywizacji
mieszkancow, Urzad Miejski zorganizowal lub wspodlorganizowat przedsiewzigcia kulturalne
i rekreacyjne zapewniajace rodzinom mozliwos¢ wspdlnego spgdzania czasu wolnego:

> Swidnicki Bieg Noworoczny ZUPBADURA

Bieg na wyznaczonej trasie na terenie Osiedla Zawiszéw dla dorostych i dzieci — ok. 400

dorostych i 150 dzieci;

> Rajd Swidnicki-KRAUSE

Rajd stanowi jedna z eliminacji Rajdowych Samochodowych Mistrzostw Polski, ktora odbywa

si¢ na drogach powiatow $widnickiego 1 watbrzyskiego. Odcinek Specjalny odbywa si¢ na

wydzielonych ulicach miasta Swidnicy. Na terenie Swidnickiego Osrodka Sportu i Rekreacji

umieszczono baze rajdu oraz park maszynowy — ok. 3.000 oséb;

» Aktywni 24

Akcja, realizowana w Galerii Swidnickiej, majaca na celu pobicie rekordu w jezdzie na rowerze

stacjonarnym i biegu na biezni mechanicznej oraz na ergonometrie. W biciu rekordu mogtly

uczestniczy¢ tylko osoby, ktore ukonczyly 18 lat — ok. 170 0sob;

> Swidnica na rowery

Rajd 8-kilometrowa trasg dla catych rodzin, w eskorcie policji. Po zakonczeniu, na terenie

lodowiska Swidnickiego Os$rodka Sportu i Rekreacji, dla uczestnikow $widniccy harcerze

przygotowali ciepty poczestunek — ok. 200 rowerzystow;

» Rajd rowerowy zorganizowany w ramach Europejskiego Tygodnia Zroéwnowazonego
Transportu

Rajd 8-kilometrowa trasa dla calych rodzin, w eskorcie policji. Po zakonczeniu, na terenie

Osrodka Sportu i1 Rekreacji, dla rodzin przygotowano atrakcje w formie pikniku, zamkow

dmuchanych, pokazow cross fitu, gier przygotowanych przez LZS i toru przeszkod. Policja

znakowata rowery. Swidniccy harcerze przygotowali zdrowe przekaski i ciepty poczestunek

—ok. 1200 rowerzystow;

> RST Potmaraton Swidnicki

Impreza cykliczna, w formie biegu ulicami miasta Swidnicy oraz drogami Gminy Swidnica na

dystansie 21,0975 km, rownym polowie dtugosci biegu maratonskiego oraz na 5 km Dzika

Pigtka 1 biegu dla dzieci — ok. 2.000 osob.
zrodto: Wydziat Promocji Urzedu Miejskiego, Referat Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miejskiego

Swidnicki Os$rodek Kultury przygotowywat samodzielnie i wspolorganizowat
554 wydarzenia o charakterze integracyjnym i kulturalnym, w sali teatralnej SOK, Klubie Bolko,
Galerii Fotografii, na §widnickim rynku, w tym m.in.:
> Alchemia teatralna
Przedsiewzigcie edukacyjno-teatralne majgce integrowaé przedstawicieli roéznych —grup
wiekowych, od mtodziezy gimnazjalnej po seniorow, w ramach wspolnych warsztatow
I pokazow — 86 uczestnikow;

> Swidnickie Recenzje Muzyczne )

Projekt, ktory ma umozliwi¢ fanom muzyki wplyw na repertuar koncertowy Swidnickiego
Osrodka Kultury, poprzez sktadanie recenzji, takze w formie autorskich recenzji ptytowych
— 950 os6b;
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» wystawy amatorow

Wystawy prac $widnickich plastykow 1 fotografow amatoréw — ok. 500 uczestnikow;

» Gielda Staroci, Numizmatdéw i Osobliwosci

Gielda organizowana w kazda pierwsza niedziele miesigca, na ktora przyjezdzaja z calego
Dolnego Slaska kolekcjonerzy, towcy okazji i mitoénicy przedmiotow, ktérych w sklepach juz
kupi¢ nie mozna, kazdorazowo 170 wystawcow — 5.000 nabywcow;

> Swidnicki Przeglad Zespotow Koledniczych

Projekt miedzypokoleniowy, ktorego zatozeniem jest ocalenie od zapomnienia dziedziny
ludowego folkloru, jaka sa obchody kolednicze w dawnych, tradycyjnych formach, roéwniez
Z udzialem 0s6b z niepetnosprawnosciami — ok. 1.050 uczestnikow;

» Konkurs na Palmy Wielkanocne

Ma na celu podtrzymywanie tradycji ludowych, skierowany do dzieci i mlodziezy oraz osob
dorostych — ok. 60 uczestnikow;

» Festiwal Teatru Otwartego — Strefa Zabawy

Spektakle familijne oraz Centrum Tworczej Zabawy ,,Ale Heca!”, uczace i rozwijajace dzieci
przez zabawe — 600 uczestnikow;

> Swieto Dzika

Atrakcje dla mieszkafncow Swidnicy, m.in. w formie prezentacji pracy w lesie, degustacji darow
lasu, pokazu sokolnictwa, pasieki z pszczotami, lesnej orkiestry z mozliwoscia sprobowania
wlasnych sil, grillowania karpia, gier i zabaw — 4.500 uczestnikow;

» Przeglad Teatrzykow Przedszkolnych

Przeglad spektakli teatralnych, przygotowanych przez grupy przedszkolne i oddziaty
przedszkolne ze $widnickich instytucji szkolnych — 300 uczestnikow;

» Przeglad tworczosci senioralnej

Prezentacja dorobku artystycznego seniordéw, poszukiwanie nowych form pracy artystycznej,
stworzenie mozliwosci wymiany doswiadczen dla senioréw, instruktorow 1 animatorow
dzialalnoéci kulturalnej, integracja spoleczna 1 aktywizacja $rodowiska senioralnego
— 150 uczestnikow;

» Festiwal Piosenki Przedszkolnej

Prezentacja umiejetnosci 1 dorobku artystycznego dziecigcych wykonawcow ze $widnickich
placowek, dajaca mozliwos¢ tworczej konfrontacji, wymiany pomystow i dos§wiadczen w pracy
z dzie¢mi oraz zapewniajaca doskonatg zabawe — 65 uczestnikow;

> Swidnicki Festiwal Filmowy Spektrum

Jury sktadajace si¢ z 0sob z niepelnosprawnoscig intelektualng w konkursie ,,Okiem Mtodych”
Fabuta — 6 0sob;

» Czas na teatr

Cykl spotkan, warsztatow, spacerdw tematycznych, wydarzen z udzialem m.in. aktorow
teatralnych — 994 uczestnikow;

» Forum Teatrow Niezaleznych ,, Transformacje”

Wystep grupy Teatrzyk ,,Zielona Ge§” z Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Swidnicy
ze spektaklem ,,W drodze migdzy snem a jawg” — 315 oséb;

» Dzien Kultury Lwowa

Wspodtorganizowany z Towarzystwem Mitosnikow Lwowa i Kresow Potudniowo-Wschodnich
oddziat Swidnica, realizowany w formie m.in. prelekcji, wystepow artystycznych z okazji
30-lecia Towarzystwa Mitosnikow Lwowa — 315 uczestnikow.

zrodto: Swidnicki Osrodek Kultury

Mtodziezowy Dom Kultury zorganizowat lub wspotorganizowat w ramach integracji

rodzin imprezy dla dzieci i dorostych:

» koncerty:

- Bozonarodzeniowy Koncert Kolgdowy — 70 uczestnikéw,
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- Koncert piosenek Jacka Kaczmarskiego — 80 uczestnikow,

- Koncert ,,Jesienne Liscie” — 40 uczestnikow,

- Koncert Koled Zespotu Totus Musicus i jego goscie — 250 uczestnikow;

> rajdy:
- Rajd Pieszy w Gory Stotowe — 50 uczestnikéw,
- Rajd Pieszy Kudowa Zdrdj-Gory Stotowe — 50 uczestnikow,
- pieszy w Gory Orlickie — 50 uczestnikow,
- Wycieczka Krajoznawcza ,,Rodzinny Rajd Szlakiem Jana Pawta II” — 54 uczestnikow,
- Rajd niepodlegtosci ,,Szlakiem zamkow piastowskich” — 54 uczestnikow;

> IX Szachowe Mistrzostwa Swidnicy — 30 uczestnikow;

» 1 Memoriat Szachowy Salo Landaua — 250 uczestnikow;

» 2 wyjazdy na ,,Hop Sanki” — 100 uczestnikdw;

» spektakl teatralny ,,Raz dokota” — 60 uczestnikow;

» warsztaty:
- ceramiczne ,,Ceramika laczy pokolenia” — 40 uczestnikow,
- malowania pisanek — 70 uczestnikow,
- malowania i zdobienia bombek choinkowych — 200 uczestnikow,
- Warsztaty maski ,,Czas na teatr, Teatr na czasie” — 200 uczestnikow;

> uroczyste obchody Swieta Niepodleglosci — 400 uczestnikow;

» prezentacje artystyczne dla uczestnikow:
- Biegu Pamieci Zohierzy Wykletych — 750 0sob,
- Dolnoslaskiego Przegladu Piosenki i Pie$ni Patriotycznej — 200 osob,
- Uroczystych Obchodow Rocznicy Zbrodni Katynskiej — 300 uczestnikow,
- Obchodéw Swigta Konstytucji 3 Maja — 700 uczestnikow,
- Konkursu Poezji i Prozy Jan Pawetl 11 — ARKA — 80 uczestnikow,
- Uroczystych obchodéw $mierci Witolda Pileckiego — 300 uczestnikow,
- Swidnickiej Gryfiady — 700 uczestnikow,
- Dni Swidnicy — 600 uczestnikow,
- Otwarcia Parku Centralnego — 500 uczestnikow,
- Uroczystego Podsumowania Roku Oswiatowego MDK — 300 uczestnikow,
- Dnia Wojska Polskiego — 200 uczestnikow,
- festynu rekrutacyjnego — 150 uczestnikow,
- Koncertu z okazji obchodow 25-lecia SONEL — 300 uczestnikow,
- Obchodow 80-tej napasci ZSRR na Polske — 250 uczestnikow;

» Dzien Talentéw Mtodziezowego Domu Kultury — 150 uczestnikow;

» konkursy:
- XXIII Migdzynarodowy Konkurs Modeli Redukcyjnych ,,Swidnica Junior” — 110 uczestnikow,
- XVI Konkurs piosenki dla dzieci 1 mtodziezy ,,Przebdj z jajem” — 120 uczestnikdw,
- Ogolnopolski Mtodziezowy Turniej Turystyczno Krajoznawczy PTTK — 60 uczestnikow,
- Dolnoslaski Konkurs Keyboardowy — 80 uczestnikow,
- Wernisaz Diecezjalnego Konkursu Plastycznego Jan Pawet I — 90 uczestnikow,
- Powiatowy Konkurs o Lwowie i Kresach Potudniowo-Wschodnich — 70 uczestnikow,
- plastyczny ,,Barwy Niepodleglosci” — 120 uczestnikow,
- Powiatowy Konkurs Recytatorski ,,Nie rzucim ziemi skad na r6d” — 100 uczestnikow;
» potkolonie letnie — 440 uczestnikow;

» przeglady piosenek:
- literackiej ,,PAPALI” — 120 uczestnikow,
- turystycznej i ekologicznej ,,Na szlaku™ — 150 uczestnikow;

> Bieg Patrolowy Sladami M. Kozara-Stobodzkiego — 150 uczestnikow;

> IV Swidnicki Marsz na orientacje — 60 uczestnikow;

> Artystyczny Plener Swidnicki — 40 uczestnikow;
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55 Dolnoslaski Zlot Przewodnikow Turystyki Pieszej — 100 uczestnikow;

Turniej Szachowy o Szable Pitsudskiego — 350 uczestnikoéw;

Spektakl teatralny ,,Raz dokota” — 350 uczestnikdéw;

Wernisaz Konkursu Plastycznego ,.Kartka Swiateczna, Boze Narodzenie, Nowy Rok”
— 80 uczestnikow;

> Zywa Szkopka (jasetka) — 500 uczestnikow.
zrédlo: Mlodziezowy Dom Kultury

YV VY

Miejska Biblioteka Publiczna realizowala dziatania integrujace dla catych rodzin:
» kluby:
- Klub Seniora, prowadzacy zajg¢cia zwigzane z utrzymaniem sprawnosci fizycznej i umystowe;,
rozwijajace pasje, integrujace, towarzyskie — 1.820 uczestnikow,
- Klub Mito$nikéw Dobrej Ksiazki — 136 uczestnikow,
- Dyskusyjny Klub Ksiazki ,,Melina Literacka” — 97 uczestnikow,
- Dyskusyjny Klub Filmowy ,,Kinoteka” — 82 uczestnikow,
- Klub Gier Planszowych ,,Kostka” dla catych rodzin — 178 uczestnikow,
- Klub Nitka dla o0s6b zainteresowanych robotkami recznymi — 192 uczestnikdw;
» XII Ogolnopolska Biesiada Literacka, z wreczeniem nagréd w  Ogodlnopolskim Konkursie
na Autorska Ksigzke Literacka-Swidnica 2019 — 140 uczestnikow;
» Noc Bibliotek — 224 uczestnikow
Ogolnopolska akcja w niekonwencjonalny sposéb promujaca korzystanie z zasoboéw bibliotek,
jako najbardziej otwartych i dostgpnych instytucji kultury z oferta dla os6b w kazdym wieku,
z ktorych zasoboéw warto korzystac. Biblioteki tacza sily i czekaja na czytelnikow z mnostwem
atrakcji — niecodziennych spotkan z literatura i jej gwiazdami:
- spotkanie autorskie z Ireng Raszke,
- spotkanie autorskie i promocja ksigzki Barbary Elmanowksiej ,,Swidnicki szlak kobiet”,
- wspolne czytanie wiersza,
- wymiana ksigzek,
- wystawy,
- turniej eliminacyjny do Mistrzostw Polski w grze Rummikub,
- samodzielne czerpanie papieru,
- straszne historie i teatrzyk cieni oraz eksperymenty z szalonym naukowcem,
- projekcja filmu dla dzieci;
» Narodowe Czytanie — 95 uczestnikow
- uczniowie, nauczyciele i chetni Swidniczanie odczytali nowelg ,,Katarynka” Bolestawa Prusa,
- wystep artystyczny pod kierunkiem Mirostawa Jabtonskiego,
- sktadanie pamigtkowego stempla na przyniesionych egzemplarzach nowel;
» Mikroprojekt ,,Stowem i Obrazem” — 60 uczestnikow
Projekt realizowany przy wspolpracy Biblioteki w Policach nad Metuji, dofinansowany ze
srodkow UE, obejmujacy dziatania z zakresu literatury, fotografii i grafiki, majacy na celu
przyblizenie kultury polskiej 1 czeskiej tworzonej przez artystOw z pogranicza;
» Akgcja ,,Z ksiazka na walizkach” — 300 uczestnikow
Akcja promujaca czytelnictwo wsrod dzieci 1 mtodziezy, w ktorej biorg udziat wybitni tworcy
literatury dzieciecej, ilustratorzy i wydawcy:
- bieg w przebraniach,
- wypuszczanie balonéw do nieba,
- kiermasz ksigzek,
- rodzinna strefa zabawy,
- wystawa ,,Czytanie na medal”,
- wystep mazoretek i choru ze Szkoty Muzycznej w Swidnicy,
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- rozstrzygnigcie konkursu ,,Na rozgrzewke ksiazka”;

» Ogodlnopolska kampania ,,Mata ksigzka — wielki cztowiek” — 90 uczestnikow
Kampania obejmowala rozdawanie wyprawek czytelniczych dla najmtodszych — ksigzka i Karta
Matego Czytelnika;

» Europejskie Dni Dziedzictwa, w formie spotkan, warsztatow tanecznych, kuchni kresowej,

spaceru tematycznego po bibliotece — 65 uczestnikoéw;

» obchody $wiat narodowych — 62 uczestnikow

- Dni Flagi,

- Dzien Zwycigstwa,

- Narodowe Swigto Niepodleglosci;

» Projekt ,,O finansach w bibliotece”, w formie cyklu spotkan edukacyjnych poswigeconych

finansom — 20 uczestnikow;

> akcje

- ksigzka za ksigzke — 60 uczestnikow,

- czytelnicza ,,Lowcy ksigzek”, w formie odkrywania nowych miejsc w miescie, w ktorych
ukryto ksigzki — 100 uczestnikow;

» warsztaty

- pisarskie, w formie cyklu 12 spotkan dla o0sdb piszacych, chcacych poglebi¢ swoje
umiejetnosci warsztatowe i poszerzy¢ swiadomos¢ tworcza oraz wydania najlepszych utworow
uczestnikow pt. ,,Antologia. Drugie pigtro” — 79 uczestnikow,

- smartfon bez tajemnic, dla senioréw — 30 uczestnikdw,

- Rodzinna pracownia Sw. Mikotaja, w formie wspolnych przed$wiatecznych przygotowan

dzieci z rodzicami — 82 uczestnikow.
zrodto: Miejska Biblioteka Publiczna

Cel operacyjny 3.2. Budowa/modernizacja infrastruktury spolecznej

3.2.1. Rozw6j budownictwa komunalnego i modernizacja istniejacych budynkéw
i mieszkan

Plan modernizacji istniejacego zasobu oraz opis innych dzialanh majacych na celu
poprawe wykorzystania 1 racjonalizacj¢ gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
zawiera uchwata nr XXV/271/16 Rady Miejskiej w Swidnicy z dnia 25 listopada 2016 r.
w sprawie przyjecia wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
Miasto Swidnica na lata 2017-2021. W 2019 r.:

v w ramach przeprowadzonych inwestycji w budynkach:

- przy ul. Traugutta 11 powstato 11 nowych lokali z najmem socjalnym, w ktorych zamieszkaty

samotne kobiety 1 matki z dzie¢mi,

- przy ul. 1-go Maja 23 powstato 20 mieszkan wspomaganych i treningowych, w ktorych

zamieszkuja osoby kierowane w ramach projektu Swidnickie Jaskotki;

v' W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnos$laskiego na lata
2014-2020 dla dziatania — Rewitalizacja zdegradowanych obszarow, przy udziale $srodkow
unijnych prowadzone sg inwestycje w wielorodzinnych budynkach komunalnych:

- przy ul. 1 Maja 3 — remont pokrycia dachowego i kominow, elewacji, wymiana stolarki

okiennej w cze$ciach wspdlnych i mieszkaniach, renowacja drzwi wewnetrznych, wymiana

obrobek blacharskich, rynien i rur spustowych, izolacja pionowa oraz opaska wokot budynku,

- przy ul. Gdynskiej 3-3A — remont pokrycia dachowego i komindw, elewacji, wymiana stolarki

okiennej w czesciach wspdlnych 1 mieszkaniach, wymiana obrdbek blacharskich, rynien 1 rur

spustowych, izolacja pionowa oraz opaska wokot budynku,
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- przy ul. Spoldzielczej 29-31 — remont pokrycia dachowego, remont komindw, wymiana rynien,
rur spustowych 1 obrobek blacharskich, remont elewacji, wymiana stolarki okiennej
w mieszkaniach i czgSciach wspdlnych, izolacja pionowa i opaska wokot budynku;

v/ W ramach programu Zmiana sposobu ogrzewania w budynkach komunalnych w Swidnicy
z dofinansowaniem $rodkéw unijnych, zmodernizowano poprzez zmiang sposobu ogrzewania
na ogrzewanie miejskie budynki:

- ul. Przechodnia 3, lok. 2,3, cze$¢ wspolna,

- ul. Przechodnia 4, lok. 3,4,5,6,7,9, czg$¢ wspdlna,

- ul. Przechodnia 5, lok. 2,3,5,6,7,8, cze$¢ wspdlna,

- ul. Przechodnia 6, lok. 2,3,4,5,6,7,8, cze$¢ wspolna,

- ul. Przechodnia 8, lok. 3,6,7,8,9, cze$¢ wspolna,

- ul. Przechodnia 10, lok. 4,5,6,7, cze$¢ wspolna,

- ul. Teatralna 25, lok. 1,2,3,4,5,6,8, cze$¢ wspdlna,

- ul. Kraszowicka 32, lok. 1,2,5,6,7,8.9, cze$¢ wspoOlna,

- ul. Kraszowicka 34, lok. 1,2,3,4,5,6,7, cz¢s¢ wspdlna,

- ul. Kraszowicka 35, lok. 1,2,3,4,5,6, cz¢$¢ wspolna.

zrodto: Wydziat Gospodarki Mieszkaniowej Urzgdu Miejskiego

3.2.2. Budowa, modernizacja i doposazenie infrastruktury sportowej, rekreacyjnej
i kulturalnej

W Gminie Miasto Swidnica systematycznie realizowane sa inwestycje obejmujace
modernizacj¢, likwidacje barier architektonicznych i doposazenie funkcjonujacych obiektéw
oswiatowych, kulturalnych i rekreacyjnych. W 2019 r. zrealizowano przedsigwzigcia:

» w przedszkolach miejskich:

- budowa placow zabaw na nieruchomosciach Przedszkoli nr 1, nr 4 i nr 14,

- wymiana dzwigdéw towarowych w Przedszkolu nr 16;

» w szkotach miejskich:

- rozbudowa Szkoty Podstawowej nr 1,

- kontynuacja wymiany instalacji elektrycznej w Szkole Podstawowej nr 2,

- remont pomieszczen — przystosowanie do potrzeb klas miodszych, remont instalacji filtracji
wody na basenie w Szkole Podstawowej nr 4,

- remont sal lekcyjnych w Szkole Podstawowej nr 105,

- wymiana okien w Sali gimnastycznej Szkoty Podstawowej nr 315;
zrédlo: Wydzial Edukacji Urzedu Miejskiego

» budowa $ciezki rowerowej

Gmina Swidnica wraz z partnerem Gming Miasto Swidnica realizowata wspélnie projekt pn.:
,Budowa drog rowerowych w Gminie Wiejskiej i Miejskiej Swidnica w celu redukcji niskiej
edycji” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego
2014-2020. W sktad projektu wchodzity trzy zadania, dwa realizowata Gmina Miasto Swidnica
i jeden Gmina Swidnica. W 2019 r. wykonano inwestycje pn.: ,»Budowa drogi pieszo- rowerowej
wzdhiz ul. Slaskiej od ul. Stowianskiej do granic miasta Swidnica wraz z o$wietleniem”.
W ramach robdt budowlanych wykonano cigg pieszo-rowerowy o nawierzchni o parametrach:

- nawierzchnia asfaltowa,

- szeroko$¢ 3m,

- dtugo$¢ 745 mb.

W celu podniesienia bezpieczenstwa i komfortu uzytkowania ciggu, postawiono 25 szt. nowych
energooszczgdnych lamp ulicznych;

» aranzacje zieleni miejskiej na terenie parkow miejskich i pozostatych terenéw zielonych
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- nastgpita rewitalizacja parku Wroctawskiego, gdzie wykonano nowe alejki, zamontowano
12 szt. tawek zeliwnych oraz 12 szt. koszy parkowych,

- zamontowano 8 szt. fawek parkowych w lokalizacjach: park Zawiszowski — 4 sztuki oraz plac
zabaw przy ul. Kraszowickiej — 4 szt.

- zamontowano 7 szt. tawek miejskich, z czego 4 szt. zamontowano wzdtuz zbiornika wodnego
Witoszowka, 1 szt. przy ul. Warynskiego, 1 szt. przy ul. Gtéwnej oraz 1 szt. przy ul. Lesnej;

» budowa placow zabaw

Wybudowano dwa place zabaw usytuowane na terenie przedszkola publicznego nr 1 przy

Pl. Sw. Matgorzaty i na terenie przedszkola publicznego nr 14 przy ul. Stobédzkiego;
zrodlo: Wydziat Drog i Infrastruktury Miejskiej Urzedu Miejskiego

» przebudowa i budowa ciggdéw pieszych, polegajaca na zmianie nawierzchni na kostke
betonowg, wykonaniu obnizenia na przej$ciach dla pieszych, utozeniu kostki integracyjnej:

- ul. Zwierzyniecka — od ul. Ofiar Oswigcimskich do ul. Sybirakow, 0 powierzchni 532,48 m?,

- ul. Sarnia — na catej dtugosci, o powierzchni 95,35 m?,

- ul. Okrezna — od ul. Kopernika do ul. Klonowej, o powierzchni 953,3 m?,

- ul. Kozara Stobddzkiego — dojécie do budynku o numerze 25, o powierzchni 60,77 m?,

- ul. Mikotaja Kopernika — od ul. Jodtowej do ul. Kottataja, o powierzchni 398 m?,

- ul. Willowa — dojscie do placu zabaw, 0 powierzchni 52,78 m?;

» w ramach realizowanej polityki transportowej wdrozono innowacyjne projekty:

- zakupiono nowe ekologiczne autobusy dostosowane do potrzeb osob niepelnosprawnych,

- nowoczesne bezgotowkowe formy platnosci,

- internetowe rozktady jazdy,

- budowa systemu informacji pasazerskiej, tablice umieszczone na przystankach

komunikacyjnych, tzw. elektroniczne wyswietlacze,

- nowa infrastruktura przystankowa (wiaty) wyposazone w podswietlane tablice rozktadowe.
zrodto: Wydziat Transportu Urzgdu Miejskiego

Cel operacyjny 3.3. Poprawa bezpieczenstwa

3.3.1. Rozwdj infrastruktury technicznej bezpieczenstwa publicznego, w tym systemow
monitoringu

Monitoring wizyjny realizowany jest w Swidnicy za posrednictwem 88 kamer statych
1 obrotowych na 1 stanowisku operatora obslugi (4 etaty), z czego 5 kamer monitoringu

zakupiono w 2019 .
zrédlo: Straz Miejska

3.3.2. Wspolpraca stluzb mundurowych i spolecznosci lokalnej na rzecz poprawy
bezpieczenstwa

W 2019 r. do Strazy Miejskiej w Swidnicy wptyneto 3.666 zgloszen od mieszkancow
dotyczacych naruszen bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego. W  wyniku dzialan
funkcjonariuszy w tym zakresie:

- pouczono 466 oséb,
- ukarano mandatem karnym 107 oséb,
- sporzadzono 72 wnioski do sadu o ukaranie.
Przeprowadzono 5.936 kontroli miejsc, gdzie dochodzito do zakltdcania tadu i porzadku

publicznego oraz spozywania alkoholu.
zrodto: Straz Miejska
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Osobom pokrzywdzonym, zglaszajacym si¢ do Prokuratury Rejonowej w Swidnicy
udzielana jest przez prokuratora dyzurnego informacja o mozliwosci uzyskania pomocy ze
strony dziatajacych na terenie powiatu organizacji. Udzielane jest pouczenie o przystugujacych
uprawnieniach 1 mozliwo$ci ustanowienia petnomocnika z urzedu przez Sad. Na tablicy
informacyjnej znajduja si¢ ogloszenia o dostgpnych formach pomocy. Kazdego roku
prokuratorzy przyjmuja rowniez pokrzywdzonych w ramach akcji ,,Tygodnia Pomocy Ofiarom

Przestepstw”.
zrodto: Prokuratura Rejonowa

3.3.3. Aktywizacja lokalnej spoleczno$ci w zakresie dzialan na rzecz wzmocnienia
bezpieczenstwa i porzadku publicznego

Na stronie internetowej Strazy Miejskiej zamieszczono ok. 90 publikacji dotyczacych
dziatan Strazy Miejskiej w obszarze informowania i edukowania spoleczenstwa w zakresie
bezpieczenstwa, tadu i porzadku publicznego. W zakresie utrzymania porzadku i przestrzegania
zasad bezpieczenstwa przeprowadzono:

- 48 pogadanek z udziatem dzieci 1 mtodziezy,
- 4 spotkania z udziatem seniorow i dziatkowcow.
Straz Miejska w 2019 r. opracowala i1 wydata 3 broszury w formie komiksow,

przeznaczone dla dzieci i uczace zachowania i dbania o porzadek.
zrodto: Straz Miejska

W celu aktywizacji lokalnej spotecznosci w zakresie dzialan na rzecz wzmocnienia
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego, dzielnicowi Komendy Powiatowej Policji

przeprowadzili w 2019 r. 57 spotkan z mieszkancami.
zrodto: Komenda Powiatowa Policji

3.3.4. Poprawa bezpieczenstwa na drogach

Komenda Powiatowa Policji w Swidnicy realizowata w 2019 r. dziatania krajowe:
- Niechronieni Uczestnicy Ruchu Drogowego — dziatania ukierunkowane na bezpieczenstwo
pieszych i rowerzystow,
- SMOG - dziatania majace na celu eliminowanie z ruchu pojazdéw niesprawnych technicznie,
w szczegolnosci emitujgcych nadmierng ilo$¢ spalin,
-Truck&Bus — dzialania majace na celu kontrole transportu drogowego w tym autobuséw
1 buséw przewozacych osoby 1 towary,
- Predkos¢, Kaskadowy Pomiar Predko$ci — dzialania majace na celu zintensyfikowanie kontroli
predkosci, dokonywanie kaskadowych pomiaréw na odcinkach drog,
- Telefony — dziatania majace na celu egzekwowanie stosowania si¢ kierujacych do przepisow
RD korzystajacych z telefonow w czasie jazdy,
- Pasy — dziatania majace na celu egzekwowanie od kierujacych i pasazerow stosowania pasow
1 urzadzen bezpieczenstwa do przewozenia dzieci,
- Bezpieczny Weekend — dziatania prowadzone w trakcie tak zwanych ,,dtugich weekendow”
majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa nad ruchem, jego ptynnoscig na gldéwnych ciggach
komunikacyjnych, gdzie maksymalny udzial policjantow odnotowuje si¢ w dniach i godzinach
wyjazdow 1 powrotow,
- Bezpieczne Wakacje (Ferie) — dziatania dtugofalowe realizowane w codziennej stuzbie
w czasie wzmozonego ruchu pojazdoéw zwigzanego z okresem wakacji lub ferii,
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- Bezpieczna Droga do Szkoty — dziatania, ktorych gldéwnym zadaniem jest zapewnienie
bezpieczenstwa w rejonach szkot w zwigzku z rozpoczynajacym si¢ rokiem szkolnym,

- ZNICZ — dziatania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa ptynnosci i porzadku w ruchu
drogowym na drogach w dniu , Wszystkich Swietych” oraz przed i po tym dniu,
a w szczego6lnosci w rejonach cmentarzy i na drogach dojazdowych.

W dziataniach uczestniczylo min. 16 policjantéw Ruchu Drogowego, ktorzy petnili
stuzb¢ na 3 zmianach. Przez rok do 45 dzialan jednodniowych zostalo skierowanych
788 policjantow, nie wliczajgc dziatan dlugofalowych, np. Bezpieczne Wakacje/Ferie,
bezpieczny Weekend.

W ramach dziatan wtasnych Wydziat Ruchu Drogowego KPP Swidnica przeprowadzit
30 cyklicznych akcji:

- Bezpieczny Pieszy,
- Bezpieczny Rowerzysta,
- Predkos¢.

Dziatania wilasne Bezpieczny Pieszy prowadzone sa cyklicznie w kazdym miesigcu,
poprzez Kierowanie patroli w miejsca zagrozone dla ruchu pieszych oraz w miejsca o duzym
nasileniu ruchu pieszych. Dziatania policjantow ukierunkowane sa na ujawnianie wykroczen
popetnianych przez kierujacych wobec pieszych oraz na zwracanie uwagi na nieprawidtowosci
w infrastrukturze drogowej mogace mie¢ wptyw na bezpieczenstwo pieszych.

W trosce 0 bezpieczenstwo w ruchu drogowym, KPP w Swidnicy stale wspotpracuje
z lokalnymi mediami (radio, prasa, portale internetowe), ponadto prowadzona jest wtasna strona
internetowa. Przed kazdymi dzialaniami wzmozonymi WRD, w mediach zamieszczana jest
odpowiednia informacja, a po zakonczeniu dziatan informacja o wynikach dziatan. Ponadto,
kiedy dochodzi do powaznych zdarzen drogowych, zamieszczane sg informacje o przebiegu tych

zdarzen oraz ich przyczynach.
zrodto: Komenda Powiatowa Policji

Urzad Miejski w Swidnicy wspierajac dzialania Komendy Powiatowej Policji
w Swidnicy w zakresie zwiekszenia bezpieczefistwa w ruchu drogowym:
- zakupit 1 przekazal narkotesty,
- dofinansowatl zakup urzadzenia do pomiaru zawartosci narkotykéw Dragon Dragf Test 5000
oraz akcesoridow do urzadzenia,
- zakupit 2 alkomaty bezdotykowe wskazujace pomiar zawartosci alkoholu,
- w ramach kampanii edukacyjnej ,,Przeciw pijanym kierowcom” zakupit i przekazat pakiet

materiatow profilaktycznych.
zrodto: Wydzial Polityki Spotecznej i Spraw Socjalnych Urzgdu Miejskiego

Urzad Miejski w Swidnicy, majac na uwadze poprawe bezpieczenstwa na drogach
zrealizowat w 2019 r. inwestycje:

> budowa drogi gminnej, siegacza ul. Bystrzyckiej w Swidnicy — przebudowa odcinka drogi
0 dilugosci 77 m od skrzyzowania z ul. Bystrzycka do granicy miasta w kierunku wsi
Makowice, zmiana nawierzchni drogi gminnej z gruntowej na asfaltowa, wybudowanie
chodnika o powierzchni 33 m?;

» rozbudowa ul. Chlopskiej — przebudowa jezdni z nawierzchni gruntowej na kostke betonowa,
wykonanie nowych miejsc do parkowania, chodnika, kanalizacji deszczowej oraz o$wietlenia
ulicznego:

- jezdnia z parkingami z kostki betonowej — 2.100 m?,

- chodnik z kostki betonowej — 694 m?,

- krawgznik betonowy — 818 mb,

- Obrzeze betonowe — 423 mb,

- balustrady — 304 mb,
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- Stup o$wietleniowy — 13 szt.

- oprawy oswietleniowe — 13 szt.

- kanalizacja deszczowa — 694,1 mb;

> przebudowa ul. Sybirakéw w Swidnicy w zakresie budowy zatoki postojowej — budowa
nowych miejsc do parkowania wzdtuz ul. Sybirakéw na odcinku od ul. Ofiar Oswigcimskich
do ul. Sarniej, przebudowa chodnikéw oraz wymiana warstwy scieralnej jezdni:

- chodnik z kostki betonowej — 608 m?,

Kraweznik betonowy — 278,5 mb,

Jezdnia asfaltowa — 1.115 m?;

» budowa, przebudowa i modernizacja urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego:

- wykonano 4 miejsca postojowe zastrzezone dla osob niepelnosprawnych (tzw. koperty),

obecnie w Swidnicy funkcjonuja 283 takie miejsca,

- na przejsciu dla pieszych przez ul. Kopernika zainstalowano spowalniacz wymuszajacy

zmniejszenie predkosci samochodow,

- na przejsciu dla pieszych przez ul. Glowackiego zainstalowano szykany uniemozliwiajgce

parkowanie pojazdow w odlegtosci mniejszej niz 10 m przed tym przejsciem.

W 2019 rozpoczety si¢ kolejne inwestycje, ktorych zakonczenie planuje si¢ w latach

nastepnych:

> rozbudowa wraz z przebudowa ul. Kraszowickiej w Swidnicy — w etapie | przebudowie
ulegnie odcinek od ul. Bystrzyckiej do ul. Dzialkowej, w etapie III odcinek od ul. Przyjazni
do ul. Torowej. Planowany termin zakonczenia obu etapéw zgodnie z umowg to 2021 r.;

> przebudowa ul. Franciszkanskiej w Swidnicy — przebudowa nawierzchni jezdni, wyniesienie
obrebu skrzyzowania z ul. Siostrzang, chodnikow oraz budowa kanalizacji deszczowej. Prace
zakonczg si¢ w lutym 2020 r.

> przebudowa ul. Traugutta w Swidnicy — przebudowa jezdni, chodnikéw oraz o$wietlenia
ulicznego, wybudowanie nowego kolektora deszczowego. Termin zakonczenia inwestycji to

luty 2020 r.
zrédlo: Wydzial Drég i Infrastruktury Miejskiej Urzedu Miejskiego

Zgodnie z zalozeniami Strategii, ramy finansowe okres§laja wydatki ponoszone na
realizacj¢ zadan z zakresu ochrony zdrowia (dziat 851), polityki spotecznej (dziat 853) oraz
pomocy spofecznej (dzial 852). W powyzszym zakresie Gmina Miasto Swidnica poniosta
wydatki w wysokosci 17.480.480,43 zt, zgodnie ze sprawozdaniem z wykonania planu
wydatkoéw budzetowych, sporzagdzonym na dzien 31 grudnia 2019 r.

W pozostalym zakresie, z informacji przygotowanych przez podmioty realizujace zadania
1 inwestycje bedace elementem dziatan ujetych w Strategii, poniesiono wydatki:

- na realizacj¢ celu strategicznego ,,1. Wsparcie dla rodzin oraz wzmocnienie systemu edukacji”,
w wysokosci 1.032.374 zt,

- na realizacj¢ celu strategicznego ,,2. Aktywna polityka senioralna i wlaczenie spoteczne grup
defaworyzowanych”, w wysokos$ci 3.122.709 zt,

- na realizacj¢ celu strategicznego ,,3. Podniesienie poziomu i jako$ci zycia mieszkancow”,
w wysokosci 5.664.146 zt.

Jednym z elementow monitoringu Strategii jest weryfikacja warto$ci wskaznikow

zdefiniowanych dla poszczegdlnych celow Strategii. Warto§¢ bazowa wskaznikow zostata
okreslona na koniec I potrocza 2018 r.
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Kluczowe wskazniki monitoringu na 2019 r.

cel strategiczny nazwa wskaznika warto$¢ |oczekiwany| wartosé
bazowa kierunek |wskaznika na
zmian dzien
31.12.2019 r.
Dzieci w ztobkach i klubach 206 1 214
. . |dziecigcych na 1000 dzieci w

L Vieparied ot i 6

systemu edukacji Liczba lokali socjalnych 566 1 525
Liczba bezrobotnych ogotem 1063 ! 949

2. Aktywna polityka

senioralna i wigczenie 77 0 oh pomoca 1497 ) 1330

spoteczne grup de teczn tkich

faworyzowanych spoteczig we wszystiic
formach
Roczna liczba przestgpstw 1697 l 1281

3. Podniesienie

poziomu ljak(fsc,l Fundacje, stowarzyszenia i 41 1 39

zycia mieszkancow o ,
organizacje spoteczne na 10 tys.
mieszkancow

DYREKTOR

Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Swidnicy

Violetta Kalin
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